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SECRETARíA DE EDUCACI6N PÚBLICA

SUBSECRETARíA DE EDUCACiÓN SUPERIOR
DIRECCiÓN GENERAL DE EDUCACiÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, PARA EL TIPO SUPERIOR
ANEXO 6

Meta de
Actividades de promoción y seguimiento de Contraiorla Social cada

Actividad

1. PLANEACIÓN
Ratificar los datos del responsable de las actividades de contraloria Titular de la lES Oficio de
social nombramiento

2 Establecer la coordinación con el PRODEP para acordar lo referente Responsable de
a la contralorla social Contralorla Social

Actividad

3 Elaborar el Programa lnstltuclonal de Difusión de Contralorla Social
(PiDCS), remltirlo ai PRODEP para su aprobación y capturarlo en el Programa

sistema Informático de contraloria social de la Función Pública Responsable de Instltuclonal de

(SICS) Contralorla Social Dlfusl6nde
Contraloria Social

2. PROMOCiÓN
1 ¡Difundir a través de la página de Internet lnstituclonalla Información

Informaciónreferente a las actividades de contraloria social y de los servicios y lES
apoyos que ofrece el Programa publicada

2 Difundir los formatos de la Cédula de Vigilancia y del Informe Anual Formatosde
del Comité a través de la página de Internet lnstltuclonal Cédula de

lES Vigilancia e
Informe Anual del

Comité

3 Difundir entrelos beneflclarlos del PRODEP UANL 2014 el concepto I I
<, I

de contralorla social, los beneficios, derechos y obligaciones del Responsable de
Asesoria I 30~ PRODEP, e Invltarlos a Integrar el Comité de Contraloria Social para Contraloria Social

"
el ejercicio 2014.

4 Constituir el Comité de Contralorla Social PROOEP UANL 2014 y
Contralorla Social I Comitéscapacitar a los Integrantes del mismo.

5 Registrar en el SICS al Comité de Contralorla Social PRODEP UANL Respons.able de I Acta de regIstro
2014 Contralona Social d Cité

de las lES e om
6 [Reauzar reuniones con los beneñctancs y Comités de Contralorla Responsable de

Social para proporcionar asesorla por parte de las Ejecutoras y Contralorla Social I Minutas
registrar minutas en el SICS de las lES

3 SEGUIMIENTO
1 Capturar en el SICS las actividades de promoción del Comité de InformacIón

Contralorla Social PRODEP UANL 2014 (trimestral) capturada

2 Captura de las cédulas de vigilancia en el SICS (Trimestral)
Cédulas e
capturadas I 30

3 Captura, en el SICS, del Informe final de las actividades del Comité
de Contralorla Social PRODEP UANL 2014. Informe capturadol 30

4 Recibir, atender o canalizar las quejas y denuncias presentadas al Responsable de Queja o denuncia
Comité de Contraloria Social PROOEP UANL 2014. Contralorla Social presentada

5 Realizar informe sobre las quejas o denuncias presentadas por los
beneficiarios al Comité de Contralorla Social PRODEP UANL 2014.

c~~~~aC;::~:~:1 Informe Semestral

6 El Comité de Contraloría Social PRODEP UANL 2014, analizará los
Responsable de Iresultados de las actividades de contralorla social y planteará Informe

acciones de mejora Contraloria Social

7 Elaborar un Informe sobre la asesorla y difusión de la contralorla
social realizadas por el Comité de Contralorla Social PRODEP UANL Responsable de I Informe
2014. Contraloría Social
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