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En cumplimento 
de lo dispuesto en la Ley Orgánica y el Estatuto General de la 
Universidad Autónoma de Nuevo León, presento el informe 
de actividades realizadas por la comunidad universitaria 
durante el segundo año de mi gestión como Rector de esta 
gran Institución, a través del cual se constata una evolución 
favorable en los principales indicadores educativos.

Este año ha sido pleno de logros significativos en el 
cumplimiento de nuestra misión de brindar una educación 
de calidad y oportunidades accesibles; generar contribuciones 
oportunas, relevantes y trascendentes al avance de la ciencia, 
la tecnología, la innovación y las humanidades; extender 
los beneficios de la cultura y enriquecer la vinculación con 
la comunidad de Nuevo León y la Región, enalteciendo el 
compromiso de crecimiento, excelencia y responsabilidad 
social, con gran liderazgo en el ámbito educativo.

Asimismo, hemos enfrentado diversos retos con determinación 
y visión, buscando siempre nuevas formas para mantener la 
excelencia educativa que nos ha consolidado como líderes en 
la oferta de educación media superior y superior, manteniendo 
un enfoque en la cobertura, pertinencia, eficiencia y eficacia 
en todos nuestros programas académicos.

Nos hemos comprometido a brindar una educación inclusiva, 
equitativa y de alta calidad, con programas educativos 
respaldados por organismos nacionales e internacionales, lo 
que garantiza que nuestros estudiantes reciban una formación 
integral de primer nivel.

En la actualidad ofrecemos un total de 359 programas 
educativos en todos los niveles, en modalidades escolarizada, 
no escolarizada y mixta. Esto se ha logrado a través de la 

operación de 80 planteles estratégicamente ubicados en 32 
municipios del Estado. Como testimonio del compromiso 
con la formación académica y profesional, nuestra matrícula 
ha alcanzado la impresionante cifra de 217,362 estudiantes.

A la fecha, 23 de nuestros programas de licenciatura cuentan 
con la acreditación por parte de los Comités Interinstitucionales 
para la Evaluación de la Educación Superior - CIEES, mientras 
que 69 tienen el reconocimiento de organismos avalados 
por el Consejo para la Evaluación de la Educación Superior - 
COPAES. En el ámbito del posgrado, 196 de nuestros programas 
han sido reconocidos en el Registro del Sistema Nacional de 
Posgrados del Consejo Nacional de Humanidades, Ciencia 
y Tecnología - CONAHCyT. Adicionalmente, 45 programas 
educativos de licenciatura y 16 de posgrado han alcanzado una 
acreditación internacional, consolidando aún más la calidad 
de nuestra educación.

En la UANL nos preocupamos profundamente por el bienestar 
de nuestros estudiantes, prestando especial énfasis en la salud 
socioemocional y la mitigación de problemas económicos 
que puedan afectar su éxito académico. Este año se otorgaron 
211,693 becas, garantizando el acceso a oportunidades 
educativas; también la Fundación UANL contribuyó con este 
propósito, brindando 5,107 becas.

Comprometida con los temas de igualdad e inclusión, la 
Universidad ha realizado importantes eventos para promover 
la cultura de la paz, la igualdad de género, la prevención de 
la violencia y el acoso, con una participación de más de tres 
mil asistentes de la comunidad universitaria: estudiantes, 
docentes y personal administrativo. En el marco del Modelo 

Presentación

1

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1



2DO INFORME DE ACTIVIDADES  |  DR.  MED. SANTOS GUZMÁN LÓPEZ  |  CORRESPONDIENTE AL AÑO 2023

de Responsabilidad Social Universitaria, nuestros programas 
de asistencia social, servicios comunitarios y voluntariado, 
brindaron 2,793 servicios, a través de los cuales se benefició 
a más de 57 mil personas.

Contamos con una sólida planta académica que se destaca 
por su actitud positiva que inspira a los estudiantes y fomenta 
el crecimiento personal. Está compuesta por 7,013 profesores, 
de los cuales el 74% cuenta con estudios de posgrado, y un 
23% de ellos posee el grado de doctor. Cabe destacar que el 
98% de los profesores de tiempo completo cuenta con un 
posgrado. A la fecha, 1,381 profesores de tiempo completo 
han obtenido el reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP.

La UANL continúa fortaleciendo su capacidad para la generación, 
innovación y aplicación del conocimiento. Actualmente, 1,234 
profesores pertenecen al Sistema Nacional de Investigadoras 
e Investigadores, y hemos asegurado más de 56 millones de 
pesos en apoyos de diversas fuentes de financiamiento para 
el desarrollo de 602 proyectos de investigación.

Este año entregamos el Premio a la Investigación, reconociendo 
con ellos a destacados investigadores pertenecientes a las 
facultades de Ciencias Biológicas, Medicina, Ciencias de la 
Tierra, Ciencias Químicas, Ingeniería Civil, Ciencias Políticas y 
Relaciones Internacionales, Enfermería e Ingeniería Mecánica 
y Eléctrica; y el Premio UANL a la Invención reconociendo a 83 
inventores y diseñadores. Es importante subrayar que nuestra 
Universidad lidera el ranking de instituciones de educación 
superior e institutos de investigación con el mayor número 
de solicitudes de invención y otorgamiento.

En el ámbito de la sustentabilidad, durante este año impartimos 
una serie de seminarios, conferencias y cursos especializados, 
que han contribuido a sensibilizar y educar a nuestra comunidad 
sobre la importancia de la sustentabilidad en nuestras vidas y en 

el mundo. Nuestra persistente dedicación nos ha llevado a ser 
reconocidos como la Universidad más sustentable de México 
por sexto año consecutivo, y por tercer año consecutivo nos 
hemos ubicado entre las 20 universidades más sustentables 
a nivel mundial.

En 2023 llevamos a cabo más de mil cien actividades de 
creación y divulgación de la cultura y el arte, que atrajeron 
a más de 129 mil personas de manera presencial y a más de 
400 mil de manera virtual. Estas actividades han enriquecido 
nuestras vidas y han promovido la apreciación de las artes 
en nuestra comunidad. La Edición 2023 de la Feria UANLeer 
fue un éxito rotundo, con más de 29 mil asistentes; además, 
el Festival Alfonsino 2023 contó con una asistencia de casi 7 
mil personas. 

En apoyo a la formación integral de nuestros estudiantes, 
realizamos diversas actividades artísticas, culturales, deportivas 
y de responsabilidad social, tales como “Vive el arte en tu 
escuela”, “Exprésate UANL” y la Escuela de Verano UANL 2023. 
Destacamos, además, el Premio UANL a las Artes, que reconoció 
a talentosos artistas en distintas categorías, que inspiran y 
enriquecen nuestra comunidad con su talento y creatividad.

Durante este año promovimos ampliamente la actividad 
deportiva de nuestros estudiantes, y como resultado de ello, en 
la Universiada Nacional nuestra Institución se coronó campeona, 
consiguiendo su décimo octavo título y décimo sexto de manera 
consecutiva, con un récord histórico de 65 medallas de oro, 
además de que los equipos de Fútbol Americano Auténticos 
Tigres, ligas Intermedia y juvenil, obtuvieron el campeonato

Hemos intensificado nuestras acciones relacionadas con la 
detección de estudiantes con necesidades específicas. Durante 
el último año atendimos a 147,958 estudiantes a través de 
actividades de formación e información. También aplicamos 
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la encuesta de factores de riesgo en adicciones a estudiantes 
de nuevo ingreso.

Por el apoyo que se brinda a los sectores más vulnerables 
del Estado de Nuevo León y de la Región Noreste del País, 
el Congreso del Estado entregó reconocimientos a personal 
hospitalario y médico del Hospital Universitario. Nuestro 
hospital es reconocido como uno de los 12 mejores hospitales 
de México, pues cuenta con centros de investigación científica 
en las distintas áreas médicas, que son referencia mundial.

La transparencia y la rendición de cuentas son pilares 
fundamentales de nuestra Institución. Durante el último 
año hemos fortalecido nuestra capacidad para proporcionar 
información de manera abierta y accesible. En coordinación con 
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información 
y Protección de Datos Personales (INAI), se firmó una carta 
compromiso para que la Universidad se incorpore a la iniciativa 
nacional de “Contrataciones abiertas”, lo que brinda una 
mejor transparencia y rendición de cuentas en los procesos 
administrativos de nuestra Institución.

Los consejos consultivos de la UANL son un valioso mecanismo 
de retroalimentación con nuestro entorno. Durante este periodo 
celebramos seis sesiones con el Consejo Consultivo Externo 
y dos más con el Consejo Consultivo Internacional. Estos 
encuentros nos han permitido recibir valiosas perspectivas 
y orientación para continuar avanzando hacia la excelencia 
institucional.

Continuamos consolidándonos como una institución de 
prestigio a nivel nacional e internacional. Nuestra presencia 
en diversos rankings académicos es un testimonio de nuestro 
compromiso con la excelencia. En Green Metric ocupamos 
la posición número uno a nivel nacional, y a nivel mundial la 
posición 15. En el ranking de Scimago Reseach Group Región 

América latina se alcanzó la posición 67, mientras que en el 
ranking de Scimago Reseach Group la Universidad ocupa el 
lugar número 7 a nivel nacional, y en The Times Higer Education 
ocupamos el lugar número 6 en este nivel.

Para el fortalecimiento de la infraestructura, este año se 
invirtieron más de 114 millones de pesos en obras y más de 
60 millones en el mantenimiento de las distintas instalaciones 
y remodelaciones de la Universidad. Por otro lado, se 
invirtieron más de 51 millones de pesos en conectividad y 
equipamiento tecnológico, tanto para nuevos espacios como 
para adecuaciones, de tal manera que actualmente contamos 
con 27,280 computadoras conectadas a nuestra red, 410 
servidores, 763 antenas de red inalámbrica, y otros equipos 
de apoyo a la conectividad. 

En el transcurso de este año, con profundo orgullo 
conmemoramos nuestras nueve décadas de liderazgo como 
institución educativa en el Noreste de México. A lo largo de este 
tiempo hemos forjado una distinguida tradición en la formación 
de jóvenes, profesionales, científicos e investigadores, cuyo 
valioso aporte ha sido fundamental para el desarrollo de nuestra 
Región y del País. Mantenemos de manera inquebrantable 
nuestro compromiso de expandir horizontes y transformar 
vidas, teniendo la excelencia como nuestra guía principal y la 
educación como nuestro poderoso instrumento.

Dr. med. Santos Guzmán López
R E C T O R

Ciudad Universitaria, octubre de 2023.

....Mantenemos 
de manera 

inquebrantable 
nuestro 

compromiso 
de expandir 

horizontes  
y transformar 

vidas,  
teniendo la 

excelencia como 
nuestra guía 

principal  
y la educación 
como nuestro 

poderoso 
instrumento.
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1
Educación pertinente 

y de calidad
OBJETIVO 
Ofrecer una educación integral y pertinente, 
promotora de valores, con altos estándares de 
calidad y niveles de logro educativo; equitativa, 
incluyente, innovadora, con oportunidades de 
aprendizaje significativo, interdisciplinario y global 
para toda la vida, al servicio del desarrollo de la 
sociedad. 

Contar con una planta académica altamente 
calificada para el desempeño de sus funciones, bajo 
estándares nacionales e internacionales. 
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La UANL ofrece 359 programas 

educativos de reconocida calidad.

Cobertura 

La UANL tiene una cobertura geográfica en 27 municipios 
del Estado de Nuevo León, para el nivel medio superior y en 
12 municipios para licenciatura y posgrado.

Son un total de 80 planteles y 12 centros comunitarios.

En estos últimos se atiende a 689 estudiantes en modalidades 
mixta y no escolarizada.359

programas educativos

65
Especialización

26
Industria

8
Servicios

12
Salud

110
Maestría

45
Doctorado

52
Nivel Medio 

Superior

87
Licenciatura

80 planteles  
educativos 12 centros  

comunitarios

Las carreras técnicas 
ofertadas se orientan a 
las siguientes áreas:  

Planes de estudio por campos de formación 
académica

Programas de posgrado por área de conocimiento 
según ANUIES

Programas Educativos por áreas de conocimiento

El 73% de los PE de Licenciatura se concentra en cinco campos de formación 
académica: Ingeniería, Manufactura y Construcción; Administración y Negocios; 
Artes y Humanidades; Ciencias Sociales y Derecho; Ciencias Naturales, Matemáticas 
y Estadística.

El 40% de los programas educativos de posgrado se concentra 
en el área de la salud.

Ciencias 
Agropecuarias 5%

Ciencias  
de la Salud 40%

Ciencias Naturales y 
Exactas 14%

Ingeniería, 
Tecnología y 
Arquitectura  

16%

Educación y 
Humanidades 4%

Ciencias  
Sociales y 

Administrativas  
22%

Administración y  
Negocios 15%

Agronomía y  
Veterinaria 6%

Artes y  
Humanidades 15%

Ciencias  
de la Salud 9%

Ingeniería, 
Manufactura y 

Construcción 17%

Educación 
3%

Ciencias Sociales y 
Derecho 14%

Ciencias Naturales, 
Matemáticas y 

Estadística 12%

Tecnologías de la 
Información 6% Servicios 2%

Oferta 
Educativa 
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Programas educativos de licenciatura y 
posgrado impartidos en colaboración entre 
dependencias de la UANL 

3 Programas de licenciatura 
impartidos en colaboración entre 
dependencias

 1. Ingeniero Biomédico 

 2. Licenciatura en Gestión de la 
Responsabilidad

 3. Licenciatura en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva 

8 Programas de posgrado 
impartidos en colaboración entre 
dependencias 

 1. Doctorado en Ciencia Animal

 2. Maestría en Ciencia Animal

 3. Maestría en Comunicación 
Deportiva con orientación en 
Mercadotecnia Deportiva

 4. Maestría en Comunicación 
Deportiva con orientación en 
Periodismo Deportivo

 5. Maestría en Terapia Física y 
Readaptación Deportiva

 6. Doctorado en Psicología de la 
Actividad Física y del Deporte

 7. Maestría en Psicología del 
Deporte

 8. Maestría en Ciencias en Salud 
Pública

Programas educativos con doble titulación

Derivado de convenios con el Instituto de Ciencias Aplicadas 
de Francia, en sus sedes Lyon, Tolouse y Rouen; City University 
of Seattle y la Universidad de Nagaoka, se imparten 24 
programas educativos de licenciatura con doble titulación.

En el nivel de posgrado se ofertan nueve programas 
educativos con doble titulación, en convenio con las 
siguientes Universidades extranjeras: Universidad de las Illes 
Balears, Texas A&M International University, City University 
of Seattle y Western Illinois University.

Ampliación de la oferta educativa pertinente y 
diversificada

La UANL incrementó su oferta educativa pertinente y 
diversificada en 16 programas educativos: 

24 Programas educativos 
de licenciatura con doble 
titulación

9 Programas educativos de 
posgrado con doble titulación 

Países: Francia, Estados Unidos, Japón y España

Otros programas en colaboración

1 Posgrado, 
China 2 Diplomados, 

España

8 de licenciatura

8 de posgrado16 Nuevos 
programas

Programas educativos de nueva creación por área de conocimiento

Salud

Sociales y  
Administrativas

Ingeniería

Licenciatura  Especialización  Maestría    Doctorado

11

6

2

1

1

4

En nivel medio superior se amplió la oferta educativa a través 
del CIDEB-Obispado en la Escuela Preparatoria 2.

e-mobility

Con el propósito de atender las necesidades del sector de la 
electromovilidad y su cadena de valor internacional, se diseñaron 
los siguientes nuevos programas:

• Bachillerato Técnico en Vehículos Eléctricos e Híbridos
• Ingeniería en Electromovilidad y Sistemas Autónomos
• Ingeniería en Inteligencia Artificial
• Especialidad en Electromovilidad
• Maestría en Comercio Internacional y Gestión Aduanera
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El Modelo Educativo de la UANL responde a los 

requerimientos y a las tendencias actuales de la 

formación universitaria. Asimismo, los Modelos 

Académicos han sido actualizados para orientar la 

estructura de los programas educativos.

Seguimiento a la implementación de los 
Modelos Educativo y Académicos de la UANL

Acciones realizadas respecto a la 
implementación de los Modelos

• En el marco del seguimiento a la implementación de los modelos 
educativo y académicos, se llevaron a cabo 37 reuniones de 
socialización con Cuerpos Académicos Disciplinares.

• Cuatro visitas a escuelas técnicas e incorporadas.

• Asesoría, revisión, retroalimentación y validación del diseño 
o rediseño de los planes de estudio de licenciatura, perfil de 
ingreso y egreso.

• Capacitación de los profesores para el diseño de los programas 

sintéticos y analíticos de las unidades de aprendizaje.

Socialización de los Modelos Educativo, 
Académicos y de Educación Digital

Acciones implementadas para socializar los 
Modelos entre la comunidad universitaria 

• Revisión in situ de la implementación del Modelo 
Académico a través de la operación de planes de estudio.

• Reuniones semestrales de planeación operativa para 
compartir e informar sobre el Modelo Académico y sus 
componentes.

• Reuniones de socialización con los Coordinadores 
Académicos de estrategias digitales.

• Capacitación para la implementación de la modalidad dual 
en los programas educativos de licenciatura de la UANL.

• Socialización, en la página web de Posgrado de la UANL, 
el Modelo Educativo y Modelo Académico de Posgrado.

• Reuniones de inducción para procesos de creación, 
rediseño y adecuación de los programas educativos de 
posgrado, acorde con los Modelos Educativo y Académico 
de Posgrado.

• Integración del proceso de elaboración de unidades de 
aprendizaje de programas educativos en modalidades 
mixtas y no escolarizadas, con la Dirección de Educación 
Digital.

• Actualización de las herramientas de apoyo para incorporar 
los lineamientos del diseño curricular con base en los 
Modelos Educativo, de Educación Digital y Académico 
de Posgrado.

Modelos 
Educativo y 

Académicos

3 Programas 
Educativos de 
Licenciatura

17 Programas 
Educativos de 
Posgrado

Programas educativos reformados 

De acuerdo con el Modelo Educativo, 
se han reformado tres programas de 
licenciatura y 17 de posgrado. 

 

61,601 estudiantes beneficiados
2,378 unidades de aprendizaje fueron rediseñadas 

para atender la demanda de educación en 
modalidades no escolarizada y mixta, en los 
niveles medio superior y superior

281
Medio 

Superior

1,643
Licenciatura

454
Posgrado
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Mecanismos curriculares y co-curriculares 
que contribuyen a la formación integral

Nuestros estudiantes se ven beneficiados mediante 
mecanismos curriculares y co-curriculares que 
contribuyen a su formación, a través del desarrollo 
armónico de distintas dimensiones formativas.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS-ONU)

En el marco de las actividades que permean la formación 
para la ciudadanía mundial, se ha beneficiado a 
46,796 estudiantes, destacando el Proyecto STEM. 
Este proyecto emplea transversalmente las áreas 
del conocimiento que conforman el enfoque STEM 
(Science, Technology, Engineering and Mathematics) 
para el desarrollo del pensamiento crítico, solución de 
problemas, investigación, colaboración, creatividad y 
comunicación, mediante la creación de propuestas 
que den soluciones innovadoras a problemáticas del 
entorno local, nacional o internacional, alineadas a 
los objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la 
Agenda 2030 de la ONU. 

Formación 
integral

Acciones para promover 
en los estudiantes la 
integridad, la cultura 
de la legalidad, la 
transparencia y rendición 
de cuentas, el desarrollo 
de valores éticos, el 
reconocimiento de la 
diversidad, la promoción 
y defensa de los derechos 
humanos, la cultura de 
paz y la democracia.

Ciudadanía 
mundial

40
actividades 

curriculares y  
co-curriculares

29,329
estudiantes atendidos

28
Unidades de 
Aprendizaje

5 Medio Superior
23 Licenciatura

Egresados

Las encuestas de satisfacción aplicadas a los egresados 
muestran que más del 60% de los egresados se 
considera preparado para insertarse en el mercado 
laboral, y también se observa una alta coincidencia 
entre sus estudios y el trabajo que realizan.

1er Foro de Mujeres Egresadas “90 años de 
Excelencia Universitaria” 

Se llevó a cabo para intercambiar prácticas de éxito 
de mujeres egresadas de la UANL en los diferentes 
ámbitos del quehacer profesional. Participaron la Ing. 
Nancy Sánchez Moya, directora general de LEGO 
Monterrey, egresada de la Facultad de Ingeniería 
Mecánica y Eléctrica; la Dra. Ana María Esquivel 
Hernández, presidente ejecutiva del Consejo 
Ciudadano de Seguridad Pública de Nuevo León, 
egresada de la Facultad de Psicología; y la Dra. 
Ilda Elizabeth Moreno Rojas, ensayista, editora y 
académica, egresada de la Facultad de Filosofía y Letras.

Nivel de preparación de egresados

 

Grado de coincidencia entre el trabajo y los estudios

(–) (+)
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Población 
Escolar

217,362 población 
escolar 
total 2023

50,465              egresados  
agosto 2022 - 
junio 2023

17,700 titulados 
agosto 2022 - 
junio 2023

79,046 
estudiantes de 

bachillerato

95%
nivel medio superior

129,501
estudiantes de TSU/PA y 

licenciatura

59%
licenciatura

5,259
estudiantes de 

posgrado

3,556
estudiantes de 

inclusión educativa y 
escuelas incorporadas

61%
posgrado

Porcentaje de absorción por nivel educativo

1,072 preparatoria

15,233  TSU y licenciatura

1,395  posgrado

30,915 preparatoria

17,852  TSU y licenciatura

1,698  posgrado

Matrícula UANL  agosto – diciembre 2023 
 Bachillerato 62,823
 Bachillerato Técnico 16,223
 TSU/ Profesional Asociado 15
 Licenciatura 129,486
 Escuelas Incorporadas 3,497
 Especialización 1,088
 Maestría 3,175
 Doctorado 996
 Dirección de inclusión educativa para   
personas con  discapacidad y adultos mayores 59
 TOTAL 217,362

En 1939 se incorporó la primera escuela 
a la UANL. Actualmente 41 instituciones 
se encuentran incorporadas.
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Programas de 
Becas UANL

Becas de la Fundación UANL 

En el período agosto 2022 - agosto 
2023, la Fundación UANL brindó apoyo 
financiero a 5,107 alumnos por un 
monto de $ 30’483,423 pesos.

129,126
licenciatura

5,517
posgrado

77,050
nivel medio superior

211,693 Total de becas 
otorgadas en 
2023

$30,483,423 monto total

5,107 alumnos beneficiados

De escasos recursos 
económicos 76,280

Académicas 6,007

Deportivas 4,858

Culturales 190

De representación y 
liderazgo estudiantil 5,089

De prestación contractual 10,722

Por convenio o acuerdo 
interinstitucional 108,547

Programa
% de 
Monto

% de 
Becas

Beca en efectivo 67% 62%

Pago de cuota interna 11% 21%

Pago de cuota interna 
y cuotas escolares de 
la Tesorería General 

11% 12%

1 0

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 0
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Servicio social 
y prácticas 

profesionales

320 Con alguna 
discapacidad 27

 Hablan 
lengua 
indígena

74% participan en el sector privado

TICCAD en la práctica educativa

La Universidad Autónoma de Nuevo León, atendiendo 
a su estrategia de integración de las Tecnologías de la 
Información, Comunicación, Conocimiento y Aprendizaje 
Digital (TICCAD) en la practica educativa, participo en 
la quinta edición del Premio Tecnos Nuevo León 4.0 
ganando en la categoría de  “Casos Prácticos Aplicados con 
Éxito”, al presentar un proyecto innovador que destaca la 
integración de tecnologías y recursos educativos digitales 
para formar a estudiantes competentes, innovadores y 
socialmente responsables. 

Servicios brindados a la comunidad 

En el marco del servicio social y las prácticas 
profesionales,  la UANL benefició a  57,063 
personas.

Participación social de los estudiantes

27,114
Estudiantes  
de  
servicio  
social 6,956 Proyectos de 

vinculación

7,488 Estudiantes en  
prácticas  
profesionales

57,063 Población 
beneficiada

131,770 Población 
beneficiada

309 Estudiantes 
participantes

54,326 2,737
acciones sociales acciones  

legal-jurídicas

Actividades de servicio social y proyectos de vinculación

56% Sector 
Educativo 21% Sector 

Público

16% Sector 
Privado 7% Sector 

Social

1 1

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 1
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Convenios de 
colaboración 
académicos 
nacionales e 

internacionales

Tipo de convenio
Cantidad de 
convenios  

Convenios de Colaboración Nacionales con 
instituciones u organismos relacionados con la 
educación

36

Convenios de Intercambio Académico 5

Convenios de Modelo de Formación Técnico Dual 4

Convenios de Colaboración Internacionales 18

63 Convenios de 
colaboración

1 2

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 2
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Evaluación y acreditación 
de programas educativos

196
programas educativos de posgrado que pertenecen 

al Sistema Nacional de Posgrados (SNP)

45
programas educativos de posgrado  

acreditados

45
programas educativos 

de licenciatura 
con acreditación 

internacional

26
con 
re acreditación 
internacional

2
en proceso de 
acreditación 
internacional

12
en proceso de 
re acreditación 
internacional 40 101 55

Doctorado Maestría Especialización

17 16 12
Acreditación 

nacional
Acreditación 
internacional

Reconocimiento 
internacional de 

calidad

Programas Educativos de Licenciatura 
acreditados por organismos nacionales

90
programas  
educativos

programas acreditados

23 CIEES

69 COPAES

73 1
Acreditados en proceso

16
no 

evaluables

74
evaluables

Nivel Superior

Posgrado

1 3

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 3
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Premios o reconocimientos a 
la UANL por su participación 
en concursos, torneos y 
olimpiadas 

Participación en 22 concursos, torneos 
y olimpiadas.

Se obtuvo reconocimiento de primer 
lugar/oro y mención honorífica en 
11 de ellos.

1er
primer lugar/oro y 

mención honorífica

Atención integral 
al estudiante
47,046 servicios brindados en programas de atención académica para

mejorar el rendimiento y la salud física y emocional de los estudiantes.

Se brindaron 268,000 tutorías; 82,000 servicios de orientación; y 890

sobre equidad de género. También se implementaron 1,524 clubes

culturales.

Módulo de trayectoria (SIASE)

La UANL cuenta con un módulo de 
trayectorias académicas para los tres 
niveles educativos, a través del cual 
se generan reportes de indicadores 
como matrícula de ingreso, abandono, 
retención, aprobación, reprobación, 
egreso y porcentaje de estudiantes 
con avance óptimo. Esto permite 
la realización de estudios de 
fundamentación de los procesos de 
evaluación curricular de los programas 
educativos, rediseño y acreditación 
por diferentes organismos. El módulo 
cuenta con los siguientes registros:

86 Planes de estudio activos

34 Programas educativos en 
fundamentación

40 Programas educativos en 
evaluación curricular

27
Dependencias 
académicas y Secretaría 
Académica

e-UANL Campus Digital

Con esta aplicación se atienden 
más de 65 mil estudiantes.

App e-UANL Campus Digital

93,875 Accesos

31,684 Descargas 
iOS

21,959 Descargas 
Android

Reconocimiento al 
Mérito Académico 

114
estudiantes 
con mérito 
académico

43 Medio 
Superior

71 Licenciatura    

Programa Institucional de 
Desarrollo de Talentos 

11,001
estudiantes 
en el 
Programa de 
Desarrollo de 
Talentos

9,428 Medio 
superior

1,573 Licenciatura

Programa de acompañamiento 
académico UNIPrepaTV

123 Cápsulas de acompañamiento 
académico en el marco del Programa 
UNIPrepaTV, transmitido por el Canal 53 
y dirigido a la comunidad universitaria. 
En su formulación participaron 49 
docentes y se fortalecieron 15 unidades 
de aprendizaje. 

47,046 servicios brindados en programas de 
atención académica

Diplomados para Padres 
de Familia

4,900 participantes

1 4

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 4
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Educación 
continua

pertinente y diversificada

4,014
Instructores/
Facilitadores

65,510
Participantes

1,207
Actividades

Cursos de capacitación ofrecidos a estudiantes

Reconversión profesional

Inclusión educativa
Educación 

Continua 298 Participantes

Diplomado 
del Programa 

Universidad para 
los Mayores

82 Participantes

Programa de 
Inclusión de 

Estudiantes con 
Discapacidad 

11 Eventos

922 Participantes

Cursos y talleres 
del Centro de 
Desarrollo de 

Agronegocios 
531 Participantes

5,665 estudiantes de NMS capacitados

Webinar: Conectando con la modalidad mixta en línea
RCP y Primeros Auxilios
Técnicas de masaje
Excel Básico - Intermedio
Diseño de dietas patológicas
Defensa personal
Protección y seguridad radiológica

Educación continua en temas 
agropecuarios y de agronegocios

Programas
Cantidad de 
Actividades

Cantidad de 
Participantes

Cantidad de 
Instructores/
Facilitadores

Talleres 17 531 8

Otros 1 26 1

Cursos 8 984 8

Total 26 1,541 17

“Habilidades Tech: 
Potenciando el 

Talento en la 
Nube”

Uso innovador  
de las 

herramientas de 
Office 365

“Miércoles de 
Innovación y 

Emprendimiento”

21 cursos de 
educación digital

500 
Profesores y 
estudiantes

1,000 
Profesores 
y personal 

administrativo

1,750 
participantes

768  
participantes

283

Competencias 
laborales

21

150

11

16

14

Estándares de  
competencias acreditados

Evaluadores 
acreditados

Centros de 
Evaluación 

acreditados

Estándares de 
competencias 
Desarrollados 
por la UANL

Desarrolladores   
de Estándares 
de Competencia 
Laboral 
Acreditados 
pertenecientes a 
la UANL

Certificaciones 
realizadas     

Certificación de Competencias Laborales

Cursos, talleres y diplomados dirigidos a la comunidad universitaria

1 5

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 5
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Evaluación del 
logro educativo

Los resultados de las evaluaciones 
externas se consideran en la reflexión 
y toma de decisiones para la mejora 
continua y el aseguramiento de la calidad 
de los procesos y programas académicos.

Premio CENEVAL al Desempeño de Excelencia

65
Estudiantes destacados  

de 11 programas educativos

Resultados en EGEL-CENEVAL 

59.3% Testimonio de 
desempeño 
satisfactorio y 
sobresaliente

EGEL /Padrón de alto rendimiento

Nivel Programa Educativo

1Plus Ingeniero Químico

1 Licenciatura en Medicina 
Veterinaria y Zootecnia

1 Licenciado en Economía

1 Químico Clínico Biólogo

2 Ingeniero Industrial Administrador

2 Químico Farmacéutico Biólogo

1 6

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3
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Planta 
académica 7,013

Profesores

Conformación de la planta académica

La planta académica de la UANL cuenta con el perfil 
idóneo para la atención de sus estudiantes

Profesores de la UANL  
por nivel educativo 

Tipo de contratación Nivel medio Nivel superior Total
Profesores de Tiempo Completo 740 23% 2,466 77% 3,206 46%

Profesores de Medio Tiempo 91 40% 139 60% 230 3%
Profesores de Asignatura 1,519 42% 2,058 58% 3,577 51%

TOTAL 2,350 34% 4,663 66% 7,013 100%

Tiempo 
Completo

Licenciatura 42
Maestría 935
Especialización 186
Doctorado 1,303

Medio 
Tiempo

Licenciatura 24
Maestría 103
Especialización 1
Doctorado 11

Asignatura Licenciatura 868
Maestría 998
Especialización 22
Doctorado 170

Tiempo 
Completo

Licenciatura 18
Maestría 640
Especialización 7
Doctorado 75

Medio 
Tiempo

Licenciatura 4
Maestría 84
Especialización 0
Doctorado 3

Asignatura Licenciatura 838
Maestría 649
Especialización 9
Doctorado 23

Habilitación de la planta académica

Habilitación de los Profesores en 
Nivel Medio Superior

Habilitación de los Profesores en 
Nivel Superior

Superación Académica

Docentes certificados por el centro evaluador  Estándar EC0999 “Facilitar 
procesos de aprendizaje para el desarrollo de competencias en el nivel 
medio superior”.

47 Profesores de Nivel Medio Superior certificados

1 7

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

1 7
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Programa Institucional de Capacitación Docente 

9,152 Profesores capacitados

1,147 Profesores de la UANL participaron en cursos ofrecidos 
por la Secretaría de Educación del Estado de Nuevo León.

1,147 Profesores participantes

Formación de profesores- facilitadores 

395 Profesores facilitadores

Curso / taller Número de 
personas

Formación de facilitadores en línea 30
Edición de video para principiantes 119
Sé un Storytelling 114
Desarrollo de recursos 58
Fundamentos de diseño gráfico 20
Curso Nexus para maestros 35
Inteligencia Artificial en la Investigación 19

Reconocimiento de la planta académica 

Profesores eméritos 2023

Profesor Dependencia
Dr. Ramón Guadalupe Guajardo Quiroga Facultad de Agronomía
Dra. Lilia Guadalupe García Figueroa Facultad de Ciencias Físico 

Matemáticas
Dr. Juan Manuel Alfaro Barbosa Facultad de Ciencias 

Químicas
Dr. Marco Vinicio Gómez Meza Facultad de Economía
Dr. Sergio Eduardo Nakagoshi Cepeda Facultad de Odontología
Dra. Fuensanta López Rosales Facultad de Psicología
M.C. Óscar Ubaldo Villarreal Garza Escuela Preparatoria 18

Profesores con Perfil Deseable PRODEP

Actualmente 1,381 profesores cuentan con el 
Reconocimiento de Perfil Deseable PRODEP, de los 
cuales 1,074 poseen doctorado y 307 maestría o 
especialización. 

1,381
profesores con el Reconocimiento de  

Perfil Deseable PRODEP

1,074 307
con doctorado con maestría o 

especialización

Formación en áreas administrativas 

156 Profesores formados en áreas 
administativas

Sistema
Número de 

personas
SIASE 30
Sistema de Información Ejecutiva (SIE) 50
Digitalización de Documentos 10
Enseñanza y aprendizaje en línea 3
Gestión de calidad 63

Acreditación y certificación de docentes del nivel medio superior

3,765 Profesores acreditados y/o 
certificados

Año

Acreditados 
por 

PROFORDEMS

Certificados 
por 

CERTIDEMS

Otros (ECODEMS, EC0999, EC0647, 
Certificación idioma inglés, 

Certificados por DELF – DALF)

2020 2,177 2,066 302
2021 1,326 842 1,127
2022 1,427 838 1,416
2023 1,427 838 1,500

Doctorado honoris causa 2023

Este año se entregó la distinción académica 
de Doctor honoris causa a:

• Dr. Julio Frenk Mora
• Dr. Víctor Manuel Villalobos Arámbula

por sus valiosas aportaciones a las ciencias 
ambientales, a las ciencias de la salud, la 
investigación y la educación, en beneficio 
del desarrollo humano, que han trascendido 
a nivel mundial.

1 8

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3
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Internacionalización
OBJETIVO

Personal académico con certificación internacional 

275 profesores con 
certificación internacional

Nivel Certificaciónes
Cantidad de 
profesores

Medio Superior
Inglés 16 94

Francés 12 18
Alemán 1 2

Total 29 114
Nivel Superior 

Inglés 16 134
Español 3 22
Francés 1 1
Alemán 1 1

Español/Inglés 1 1
Italiano 1 1

Centro de Estudios Asiáticos
Coreano 1 1

Total 24 161
Total Institucional 53 275

1,264
Estudiantes 
de la UANL 
en otras 
instituciones 
nacionales e 
internacionales 

559
Estudiantes 
de otras 
instituciones 
nacionales e 
internacionales 
en la UANL

77
Profesores de la 
UANL en otras 
instituciones 
educativas 
nacionales e 
internacionales 

33
Profesores  
de otras 
Instituciones 
impartieron 
cursos en nuestra 
universidad 

Movilidad e 
intercambio 
académico

Personal académico que imparte unidades 
de aprendizaje en otro idioma

627 318
profesores unidades de 

aprendizaje

Nivel
Unidades de 
aprendizaje

Cantidad de 
profesores

Nivel Medio Superior 227 438
Inglés 176 381
Francés 48 53
Alemán 3 4
Nivel Superior           
(Inglés)                                                      

91 189

Total 318 627

Difusión de la oferta 
educativa de la Universidad 
en el extranjero

61 eventos

En diferentes países: Argentina, 
Brasil, Canadá, Colombia, Costa 
Rica, Cuba, Ecuador, España, 
Estados Unidos, Francia, India, 
Italia, Perú, República Dominicana 
y Uruguay. Para la difusión de la 
oferta educativa de la Universidad 
en el extranjero.

Certificación de lenguas 

1,215 estudiantes nacionales y 
extranjeros participaron en exámenes, 
diplomados y certificaciones de algún 
idioma, incluido el español.

1,215 estudiantes 
participantes

1 9

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3
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2
Investigación científica 

y Desarrollo tecnológico

OBJETIVO:

Contribuir al avance del 
conocimiento con un sistema 
eficiente de investigación, 
innovación, desarrollo 
tecnológico y emprendimiento, 
que atienda los problemas 
sociales prioritarios, al servicio 
de las personas y con un 
impacto significativo en el 
cumplimiento de los objetivos 
para el desarrollo sustentable. 

2 0
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Nuestros 
investigadores

Sistema Nacional de  
Investigadoras e Investigadores

Investigadores en el 
SNII por niveles 

749 Nivel I

162 Nivel II

47 Nivel III

271 Candidato

5 Emérito

Cuerpos Académicos 

Del total de la planta académica de tiempo 
completo, 1,367 Profesores participan en 
682 líneas de Investigación a través de 291 
Cuerpos Académicos. 

Programa “Investigadoras e Investigadores por México” del 
CONAHCyT

En el marco de la convocatoria de este Programa se desarrollaron 4,961 
proyectos y actividades relacionados con el impulso a la investigación 
de frontera y la ciencia básica, en todos los campos del conocimiento.

1,234
profesores 

adscritos al SNII

291 Cuerpos 
Académicos

1,367 Profesores

682 Líneas de 
generación y 
aplicación del 
conocimiento

Organismos que financian los proyectos de 
investigación

Apoyo financiero a proyectos de investigación 
científica y desarrollo tecnológico 

602 Proyectos de 
investigación

$56,250,000
Proyectos de vinculación, investigación, 
innovación y emprendimiento

En el semestre agosto-diciembre 2022 se registraron 
10 proyectos, y en el semestre enero-junio 2023 
otros 21, generando así un total de:

Profesores adscritos al SNII por área 

El número de profesores adscritos al Sistema Nacional 
de Investigadoras e Investigadores asciende a 1,234, 
siendo las Áreas más destacadas las de Ciencias Sociales, 
Medicina y Ciencias de la Salud, la Biología y Química y 
las Ingenierías y Desarrollo Tecnológico.

 Agronomía 234

Ciencias Físico-Matemáticas 177

Ciencias Químicas 414

Ingeniería Civil 2,477

Ingeniería Mecánica y Eléctrica 631

Medicina 1,028

Ciencias de la Conducta y la 
Educación  79

Físico Matemáticas y 
Ciencias de la Tierra  86

Biología y 
Química  179

Medicina y 
Ciencias de la 
Salud  260

Interdisciplinarias  6

Ingenierías y Desarrollo 
Tecnológico   

177

Ciencias de 
Agricultura, 

Agropecuarias, 
Forestales y de 

Ecosistemas   
95

Ciencias 
Sociales  

275

Humanidades  
80

31 Proyectos de vinculación, investigación, 
innovación y emprendimiento

2 1
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Fomento a la 
investigación

Infraestructura científica y tecnológica para 
la investigación

La Universidad cuenta con 41 Centros e Institutos 
de investigación, cuyo propósito es el de planear, 
coordinar y administrar programas y proyectos 
de investigación especializada, además de formar 
recursos humanos de alta calificación, orientándolos 
hacia las áreas que la propia Institución considere. 

IT Summit 2023 

Se realizaron ocho conferencias magistrales, seis conferencias 
especializadas, seis short talks, siete paneles y talleres, un 
hackaton dirigido a mujeres en colaboración con BanRegio y 
otro en conjunto con Microsoft para todo público. Participaron 
2,032 asistentes en línea y 1,142 de manera presencial.

Mujeres en la Ciencia 2023

Como parte del fomento a la investigación, el programa 
Mujeres en la Ciencia de la UANL tuvo este año la 
participación de 92 investigadoras, quienes asesoraron a 
1,531 alumnas en los diferentes cursos y talleres. 

Programa “TECNOLOchicas” UANL 

Dirigido a las estudiantes del Nivel Medio Superior, el 
programa “TECNOLOchicas” se implementa en conjunto 
con la Fundación Televisa y el Instituto de Innovación y 
Transferencia de Tecnología de Nuevo León. Su propósito 
es desarrollar competencias en las áreas de computación 
y programación, así como en ciencias exactas, de la salud 
y servicios de la tecnología, este año participaron 3,647 
alumnas de las 29 preparatorias de la UANL.

Verano de la Investigación Científica 
PROVERICyT 

En este año participaron 914 estudiantes, de los 
cuales el 17% son del nivel medio superior y el 
83% del nivel superior.

41
Centros e Institutos de Investigación 

17% 83%
nivel medio superior nivel superior

914 estudiantes participantes 
en  PROVERICyT 3,174 asistentes IT Summit 2023

31 eventos

Inauguración del Museo Universitario de 
Ciencias 

En el marco del 90 aniversario, la UANL puso en 
marcha el Museo Universitario de Ciencias. Este 
espacio, desarrollado por la Facultad de Ciencias 
Físico Matemáticas,  es un recinto de conocimiento 
científico y actividades interactivas dedicado a los 
niños y jóvenes de Nuevo León.

2 2
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Plan de difusión en la 
comunidad científica

Recursos digitales e infraestructura

Entre las actividades de difusión de los servicios 
que ofrece la UANL a la comunidad científica, se 
destaca el “Café con Servicios Universitarios”, con la 
colaboración de 20 dependencias y la participación 
de 329 asistentes por parte de las PYMES. Ademas, 
a través del evento “Transferencia del Modelo Small 
Business Development Center (SBDC)”, se difunde 
el enfoque de la digitalización de las PYMES. Ambas 
actividades destacaron el compromiso con la 
Responsabilidad Social de la UANL.

Premio a la Investigación UANL 2023

Desde hace cuatro décadas, la Máxima Casa 
de Estudios del Estado ha hecho entrega de 
este premio y, hasta la fecha, 760 científicos 
han sido distinguidos. Para la edición de 
este año, 43 trabajos fueron registrados y 
se galardonaron 14.

Estancias académicas en el sector 
productivo 

En apoyo a la innovación y la transferencia de 
tecnología, 20 estudiantes de las Facultades 
de Contaduría Pública y Administración, 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica, Ciencias 
Químicas  y Agronomía, participaron en el 
proyecto PYMES Competitivas del Sector 
Industrial Comercial y de Servicios.

14 investigadores 
galardonados

43 trabajos de investigación 
registrados
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Proyectos de 
investigación 

para el 
desarrollo 

agropecuario 
y forestal

Investigación, innovación y emprendimiento

Con el objetivo de fomentar el desarrollo forestal y ganadero, la UANL 
desarrolló siete proyectos de investigación, y brindó apoyo en la 
orientación de 15 tesis relacionadas con vinculación e innovación y  
emprendimiento; asimismo se asesoró a 17 productores en la poda de 
invierno de la vid.

Participación en Consejos y Comités para el Desarrollo Forestal y 
Agropecuario 

Vendimia UANL 2023

Se l levó a cabo el 
tradicional evento de la 
Vendimia, el cual contó 
con 600 participantes.

Desarrollo Forestal Desarrollo Agropecuario
Consejo Técnico Asesor del Área Natural 
Protegida denominada Ecosistemas de la 
Sierra Picachos. 

Comité Técnico de Medio Ambiente del 
Gobierno de Nuevo León. 

Consejo Asesor del Monumento Natural 
Cerro de la Silla.

Miembro Consejero en el Consejo 
Municipal para el Desarrollo Rural 
Sustentable (COMUDERS) en el Municipio 
de Sabinas Hidalgo, N.L. 

Miembro Consejero en el Consejo 
Municipal para el Desarrollo Rural 
Sustentable (COMUDERS) en el Municipio 
de Vallecillo, N.L.

Bodega Vinícola UANL

Durante el evento de la Vendimia 2023 de la UANL, se inauguró la Bodega 
Vinícola UANL, con la cual se pretende promover el desarrollo de la 
vitivinicultura al ser un espacio con la más alta tecnología, donde los 
investigadores y estudiantes puedan realizar investigaciones, produciendo 
y elaborando vinos de calidad. Este espacio está  equipado para procesar 
alrededor de ocho toneladas de uva para la elaboración de vino.

Destilación de agave orgánico

La Universidad trabaja en la destilación de agave gentryi. En este proyecto 
colaboran las Facultades de Ciencias Físico Matemáticas, Agronomía y 
Ciencias Biológicas.

Campeonatos Nacionales e 
Internacionales de Ganadería 

La UANL, con sus ejemplares bovinos, 
participó en diferentes eventos ganaderos 
obteniendo 25 campeonatos, se destaca 
el campeonato Simbrah Champion of the 
World, organizado por Simbrah Breeder con 
el ejemplar Sr. UANL G054.

1er Lugar Simbrah Campeón América del 
Norte 2022 y 3er Lugar Simbrah Campeón 
del Mundo 2022.

Inventario de ganado 

La UANL cuenta con 35 ovinos de la raza Dorper y 
447 ejemplares de bovinos, de los cuales 180 son 
raza Simmental, 158 Simbrah, 23 de la raza Tuli, 60 
de la Brangus y 26 de la Brangus Rojo.  Asimismo, se 
cuenta con 56 ejemplares de venados Cola Blanca..
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Cultura de 
propiedad 
intelectual

Cultura de propiedad intelectual, transferencia 
de tecnología, innovación y emprendimiento

Resultados y acciones de propiedad industrial

Se realizaron 429 acciones relacionadas con la propiedad 
industrial y transferencia de tecnología.

Premio UANL a la Invención

Reconocimiento a la Propiedad Industrial 

Se reconoció a 83 inventores y diseñadores (37 son 
estudiantes y 46 profesores investigadores), de la UANL 
por el registro de 30 títulos de propiedad industrial.

83 inventores y diseñadores 
reconocidos

30 títulos de propiedad industrial 
registrados

Premio IMPI a la Innovación Mexicana

En el Día Mundial de la Propiedad Intelectual, la Universidad 
Autónoma de Nuevo León fue distinguida con el Premio 
IMPI a la Innovación Mexicana, al lograr el primer lugar en 
la categoría de Diseño Industrial por la invención: “Modelo 
Industrial de pluma para colocación de catéter venoso”, 
de la Facultad de Arquitectura. 

Firma de convenio de colaboración UANL-IMPI

Este convenio tiene el objetivo de formalizar la relación 
de colaboración y generar actividades en conjunto 
relacionadas con la promoción de la propiedad industrial.

UANL es Líder en 
propiedad industrial

Ranking en propiedad industrial a nivel nacional 

UANL es líder en propiedad industrial

De acuerdo con el IMPI, con fecha de febrero 2023, la 
UANL es líder en propiedad industrial en solicitudes 
de invención y otorgamientos de invenciones entre 
las instituciones de educación superior e institutos de 
investigación del país.429

acciones
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Declaratoria de la Marca Famosa UANL

En el marco del 90 aniversario de la UANL, se 
llevó a cabo la Declaratoria de Marca Famosa 
UANL, ante la presencia del Director General 
del IMPI e invitados especiales.

PyMES Competitivas

Inicio Alcance

Firma de Convenio 
de Colaboración con 
Startup México y la 
Secretaría de Economía 
del Estado de Nuevo 
León.

Incubación de 
14 proyectos.

Incubación de 14 proyectos 
innovadores ( 2 FIME, 3 FIME/
FACMED, 4 FACPYA, 1 FCB, 1 
FARQ, 1 FAV, 1 FIC y 1 FOD), con 
la participación de 10 profesores, 
estudiantes y facultades.

Firma del Convenio de 
Colaboración con la 
Secretaría de Economía 
del Estado de Nuevo 
León, el ITESM, la UDEM 
y la UERRE.

Desarrollo 
del programa 
estratégico 
“PyMES 
Innovadoras”.

Capacitación de 25 empresas en 
temas de innovación tecnológica y 
el asesoramiento para el desarrollo 
de proyectos tecnológicos, con un 
apoyo de hasta un millón de pesos 
por empresa.

Transferencia de Tecnología 
en áreas de Salud,  
Agropecuaria y Forestal

Este año, la UANL desarrolló 
cinco acciones relacionadas con 
la trasferencia de tecnología, 
tales como: 

• Fortalecimiento de las cadenas 
de valor en el manejo forestal 
comunitario a la comunidad 
del ejido La Tortuga, como 
parte del Programa Desarrollo 
Forestal Sustentable 2023 que 
apoya CONAFOR, y con el 
acompañamiento del CIETT 
UANL.

• Generación de la solución 
tecnológica y el conocimiento 
para mejorar los productos 
actuales  de la  empresa 
agroindustrial, a través del 
desarrollo de un proyecto 
tecnológico que contemple 
la protección de la propiedad 
intelectual y la trasferencia 
de tecnología que le permita 
madurar, validar y comercializar 
el producto resultante.

• Maduración de proyectos de 
base científico-tecnológica 
que resuelvan una necesidad 
real del mercado o la industria, 
desarrollados en conjunto por 
las comunidades de la UANL y el 
Tecnológico de Monterrey. Estos 
proyectos pertenecen a las áreas 
de biotecnología, dispositivos 
médicos, farmacéutica, industria 
alimenticia y software. 

• D i fus ión  de l  por ta fo l io 
tecnológico de la UANL en 
la Exhibición de Innovación 
y Patentes Latinoamericanas 
del Congreso de la Red OTT 
México 2022, dentro de la Expo 
de Capacidades y Servicios.

• R e g i s t r o  d e  M a r c a 
(Denominación): Vallecillo UANL, 
Dulce de leche de cabra tipo 
artesanal. 

Presentación del Programa “Adopta una PyME” de la UANL 

Se puso en marcha el programa Adopta una PyME, proyecto conjunto 
entre las empresas, el Centro de Desarrollo Empresarial, la Fundación de 
la UANL y las pequeñas y medianas empresas beneficiadas, mediante 
asesoría y capacitación.
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Programas 
de apoyo al 

emprendimiento

CREALTII “Creación de Empresas de Alto Impacto por Investigadores”
10 Proyectos de investigación
40 Investigadores
10 Modelos de negocio

Tiger Tank 2023
50 Proyectos registrados 

200 Emprendedores
60 Investigadores
50 Profesores
90 Alumnos participantes de los tres niveles educativos 
24 Proyectos semifinalistas con potencial comercial

8 Proyectos finalistas
2 Número de proyectos premiados  

$100,000.00 Valor del premio en capital semilla como inversión para cada proyecto 

Mujeres emprendedoras
200 Alumnas emprendedoras

50 Mentoras empresarias
200 Proyectos de emprendimiento convertidos en modelos de negocio 
200 Universitarias impulsadas a través del programa
400 Horas de mentorías

Alianzas estratégicas para el emprendimiento 

Merck y Biotechnology Business Institute (BBI) 
México.

Proyectos de transferencia de tecnología con la 
industria farmacéutica y biotecnológica

Mty Universities for Founders, bajo el marco del 
programa Scaleup Nation

Desarrollo de la comunidad estudiantil en las 
áreas de emprendimiento e innovación de base 
tecnológica

Red Estatal de Incubadoras y Plataformas de 
Emprendimiento de Nuevo León 

Presidencia de la RED durante el año 2022-2023 

Red de Oficinas de Transferencia de Tecnología 
(Red OTT México A.C.)

Red de Transferencia AP (Alianza del Pacifico - Perú, 
Colombia, Chile y México) 

Favoreciendo el posicionamiento de los 
ecosistemas de innovación y emprendimientos 
universitarios

Emprendimiento para el desarrollo agropecuario

La UANL brinda apoyo a los pequeños empresarios, 
agroemprendedores y grupos de productores que buscan 
desarrollar nuevos productos, mejorar la calidad de los 
que ya elaboran, iniciar o acelerar el crecimiento de un 
agronegocio y vincularse al mercado. A través de estas 
acciones la UANL reafirma las competencias adquiridas 
de los estudiantes y los vincula al mercado laboral, 
contribuyendo a su formación integral.

49 Asesorías
148 Capacitación

18 Consultoría
2 Incubación de negocios

52 Aceleración de negocios
6 Planes de negocio

80 Vinculación al mercado

355
acciones para el desarrollo agropecuario
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Vinculación y alianzas 
estratégicas de la UANL 

Acciones de vinculación y alianzas estratégicas de la UANL

Servicios 
brindados a las 
micro y pequeñas 
empresas

D e los  se r v ic ios 
b r i n d a d o s  a  l a s 
micro y pequeñas 
empresas se destaca 
la consultoría a la 
empresa Transferencia 
del Modelo SBDC al 
ITESM, U-ERRE y UDEM. 
Se brindó asesoría 
a  992 empresas , 
logrando la generación 
de 12,306 empleos 
en dichas empresas, 
capacitándose a 6,646 
personas a través de 
54 cursos.

Sector 
productivo

Gobierno 
federal

Gobierno 
estatal

Gobierno 
municipal

96 7 12 9
acciones acciones acciones acciones

$102,254,771 $103,392,221 $39,976,128 $19,109,199
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3
Desarrollo institucional 

y sustentabilidad

OBJETIVO:

Contar con un marco del 
desarrollo institucional 
sustentado en la planeación 
estratégica, que considere una 
misión y una visión concertadas 
y un compromiso compartido 
para el cumplimiento de los 
propósitos institucionales.

Adoptar la sustentabilidad 
como una forma de actuar de 
la comunidad universitaria y 
de la sociedad en general, que 
contribuyan a la reducción de la 
desigualdad social y al cuidado 
del medio ambiente, bajo el 
marco normativo aplicable. 
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Desarrollo 
institucional 

Actualización de los Planes de 
Desarrollo de las Dependencias

Reunión directiva 
En esta reunión, convocada por el Sr. Rector, Dr. med. Santos Guzmán López, 
se lograron tres grandes objetivos:

Portafolios de proyectos 
 Se presentó el avance de 65 proyectos,  los cuales contribuyen a la 

atención de los 25 retos del Plan de Desarrollo Institucional–PDI.

Buenas prácticas en materia de gestión universitaria 
 Se recibieron 121 buenas prácticas, contribuyendo a la atención de 14 

de los 25 retos del PDI.

Planes de mejora 
 Dentro de la guía de autoevaluación en el marco del proceso de 

acreditación institucional, se identificaron 207 fortalezas y 155 áreas de 
oportunidad para cada una de las categorías definidas por los CIEES; de 
éstas, fueron revisadas 44 áreas de oportunidad, generando 50 acciones 
de mejora que contribuyen a la atención de 19 de los 25 retos del Plan.

plasticoplastico

PapelPapel

55
PDD

91% de avance

5 50
en proceso actualizados
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Acreditación Institucional 

Programa de Formación en la Gestión Universitaria 

5 años
Vigencia de acreditación CIEES

Acreditación institucional por parte de los CIEES

La Universidad Autónoma 
de Nuevo León recibió la 
Acreditación Institucional 
por parte de los Comités 
Interinstitucionales para la 
Evaluación de la Educación 
Superior, con una vigencia 
de cinco años. 

Certificación de Procesos Estratégicos

ISO 9001:2015
45 dependencias

ISO 21001:2018 
15 dependencias

9,435 empleados involucrados

2,227 procesos certificados

Formación institucional

Planeación estratégica

Formulación de presupuestos

Ejecución de programas y proyectos

Seguimiento y evaluación

Desarrollo integral

Áreas de 
formación 

en Gestión 
Universitaria
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UANL 
Sustentable

Cultura de la sustentabilidad

La promoción de la cultura de 
la sustentabilidad contempla 
la impartición de cursos y 
conferencias para la formación del 
personal docente, administrativo 
y estudiantes, que incluyen 
temas relacionados con el 
manejo de residuos y sustancias 
químicas, las buenas prácticas 
de laboratorio, el uso correcto de 
equipo de protección personal 
y la formulación de planes de 
contingencias y simulacros.

Prácticas sustentables 
implementadas en las 
dependencias

Algunas de las acciones que se 
implementaron para promover 
prácticas sustentables en las 
dependencias académicas y 
administrativas son: 

• El uso de energía sustentable en 
ambientes universitarios, del cual se 
desprende un consumo total de energía 
de 90,958,924 kWh, lo que se tradujo en 
un consumo per cápita de 398 kWh y 
1,597,740 kWh de producción de energía 
fotovoltaica anual.

• El Programa de Separación y Reciclaje 
de Residuos (PROSER) obtuvo una 
recolección de 1,877.35 toneladas de 
material reciclable.

• El Programa de bebederos de agua 
potable ha generado ahorros a los 
usuarios por más de 53 millones de pesos. 

• El programa de CONECTA UANL con 
más de 16,700 m2, más de 1,100 árboles 
sembrados y 3.2 kilómetros de ciclovía, 
entre otros.

• El Tigrebus realiza 1,309,028 servicios 
anuales, lo que representó un ahorro 
para los usuarios de más de 59 millones 
de pesos.

• Diagnóstico sobre la incorporación 
de la sustentabilidad en el currículo 
universitario de la UANL, el cual vincula 
3,583 Unidades de Aprendizaje a temas 
de sustentabilidad.

• 23 licenciaturas y 80 posgrados vinculados 
a sustentabilidad.

• El Programa de Comunicación y Difusión 
para la Sustentabilidad tiene un alcance 
anual de 1,871,591 vistas en la en la página 
web y redes sociales.

• 119 grupos estudiantiles de la UANL 
vinculados a temas de sustentabilidad.

• 3,355 publicaciones vinculadas a 
sustentabilidad.

Personal académico 
y administrativo Estudiantes

49 3,725 116 47,331
Cursos, 

seminarios, 
conferencias 

Beneficiarios Cursos, 
seminarios, 

conferencias 

Beneficiarios 

Proyectos de investigación relacionados con la 
sustentabilidad

 

Premio al Mejor Proyecto de Sustentabilidad

El proyecto ganador fue el titulado “Pabellón 
universitario para el desarrollo psicoemocional 
sustentable de la comunidad UANL”, presentado por 
la Facultad de Arquitectura, la cual se hizo acreedora a 
un cheque por la cantidad de $50,000.00 y un diploma. 
Dicho premio fue entregado en la 14ª Reunión de 
enlaces para la sustentabilidad, la cual contó con la 
asistencia de 97 personas.

518 proyectos

26 DES participantes
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Programa 
institucional 

para el 
manejo y 

gestión de 
residuos

Programa de Separación y 
Reciclaje de Residuos (PROSER)

Actualmente la recolección de 
material reciclable, como papel, 
cartón, PET y aluminio, se lleva a 
cabo de forma sistemática en 42 
dependencias académicas y 23 
dependencias centrales de la UANL. 

Beneficios ambientales 

Arboles no talados 27,005 Unidades

Agua no consumida 56,745,144 Litros

Energía no utilizada 8,399,351 kWh

Partículas de CO2 no emitidas 6,386 Toneladas

Petróleo no utilizado 346,974 Litros

Bauxita no utilizada 179.87 Toneladas

Relleno sanitario no utilizado 5,380 M3

 

papel y cartón
1,588.55

PET
243.83

aluminio
44.97

1,877.35 
toneladas de material reciclable

en los últimos diez años 

16.07 
toneladas de residuos electrónicos 

229.20 
toneladas de residuos 

peligrosos 

13.60 
toneladas de residuos 

grasos 

Campaña de reciclaje electrónico 

En la campaña de reciclaje electrónico 
se recolectaron 16.07 toneladas de 
residuos de aparatos eléctricos y 
electrónicos. Se contó con el valioso 
apoyo de 17 dependencias de la UANL, 
las cuales facilitaron sus instalaciones 
para colocar centros de acopio.

Manejo y disposición de residuos peligrosos

Actualmente son 42 las dependencias de la UANL 
que tienen implementados programas de manejo y 
gestión de residuos peligrosos (RP), tanto de origen 
químico como biológico. 

Durante el último año se generaron un total de 229.20 
toneladas de RP, de los cuales el 77% corresponde a 
residuos peligrosos biológico infecciosos y el 23% 
restante a residuos peligrosos de origen químico. 

Tratamiento de residuos 

Se recolectaron 13.60 toneladas de aceite 
vegetal, grasas y aceites de cafeterías, 
para ser reciclados y posteriormente 
utilizados en la fabricación de productos 
químicos y biocombustibles amigables 
con el medio ambiente. Además, un 
aproximado de 0.75 toneladas de 
residuos orgánicos fueron tratados, 
obteniéndose un total de 350 kg de 
humus o abono, así como 500 litros 
de lixiviado. 

Otros 21%
(cables, CD’s, 
baterías, pilas, 

toner)

Equipos de 
proyección 

41%

CPU’s y portátiles 
18%

Impresoras 
y periféricos 

19%

Celulares 
1%

biológico 
infecciosos  

77%

origen 
químico  23% con 

trampa 
54%

sin 
trampa 

46%
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Reducción de emisiones de 
gases de efecto invernadero

Programa GEI – México

El almacenamiento de CO en vegetación dentro de las áreas 
universitarias ubicadas en los campus de Mederos, Linares, Iturbide, 
Marín y Bravo, en una extensión de 3,637.20 hectáreas, equivale a 
549,603.54 toneladas de CO2, debido a los tipos de vegetación que 
albergan, como son el pino – encino y los matorrales submontano 
y espinoso.

549,603
toneladas de almacenamiento de CO en vegetación 

3,637.20 3,481.10 213.90 149,755.73
Superficie de las 

áreas universitarias 
(ha)

Vegetación 
(ha)

Factor  
(C ha-1)

Carbono 
almacenado (ton)

Huella de Carbono 

La cantidad de emisiones de gases de efecto invernadero que se 
emitieron a la atmósfera por medio de alguna actividad humana 
desarrollada dentro de la UANL, equivale a 75,795 toneladas, mientras 
que el equivalente per cápita es de 0.34 toneladas.

0.34
toneladas de CO2 per cápita 

Balance de CO de la UANL 2023

Las acciones de adaptación al cambio climático 
generan un balance positivo en sus emisiones de 
Gases Efecto Invernadero (GEI) de 581,605,066 
Kg CO2 (Equivalente).

581,605
toneladas de CO  
balance positivo 

78,794,681 -660,399,747 -581,605,066

Electricidad consumida

Autobuses 
universitarios 
(TigreBus)

Vehículos automotores

Motocicletas

Almacenamiento de CO en 
vegetación

Reciclado de residuos

Educación digital

Balance positivo
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399
kWh  
per cápita 
por año  
(2022)

Programa Huella conCIENCIA 

Se llevaron a cabo 27 visitas a diversas dependencias 
académicas y centrales de la UANL, con el propósito de 
fomentar la cultura del buen uso de los recursos con criterios 
de sustentabilidad y el cumplimiento de la normativa 
ambiental vigente. 

Ahorros en los consumos de agua

Entre los años 2019 y 2022 hubo una diferencia de 402,029 m3, 
obteniendo una reducción de 24% y un ahorro equivalente 
a $14,440,881. 

Beneficios ambientales del programa de “Bebederos 
de agua potable”

2,685,356 Litros de agua consumida

5,370,712 Número de botellas no 
consumidas

$53,707,120 Ahorro representado en 
botellines (500 ml)

Ahorros en los consumos de energía

En cuanto al consumo de energía, durante el mismo periodo 
hubo una diferencia de 7,892,883 kWh, obteniendo una 
reducción del 8% y un ahorro de $19,337,563, que equivalen 
a 6,630 toneladas de CO. 

Beneficios ambientales y económicos derivados de la 
operación del transporte colectivo universitario

la institución de 
educación superior 
más sustentable de 
México
Ranking Green Metric

Posición en el Ranking Green Metric

En materia de sustentabilidad, la UANL ha sido reconocida 
internacionalmente en cinco ocasiones como la institución de 
educación superior más sustentable de México, de acuerdo con el 
Ranking Green- Metric.

Posición mundial: 15     Posición nacional: 1 

Parques Fotovoltaicos 

La capacidad instalada en celdas fotovoltaicas llegó a 553.2 kilowatts 
(kW), con una generación anual de 1,009,590 kWh y una reducción 
anual de emisiones de CO de 848 toneladas, con un ahorro 
económico de $2,473,495.

2022202120202019

2022202120202019

$59,659,174
Ahorro representado 

para los usuarios

478
Recorridos 

diarios

4,282,880
Beneficiarios

1,309,028
Servicios al año
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Responsabilidad 
Social 

Universitaria
Modelo de Responsabilidad Social Universitaria

Acciones implementadas para la 
socialización 

Participantes

Taller para directores de dependencias 
académicas

44

Nombramiento de un responsable por 
cada dirección académica y administrativa

58

Primer Congreso Internacional de 
Responsabilidad Social Universitaria 

300

Programa de Inclusión de Estudiantes con 
Discapacidad

Se llevaron a cabo 11 actividades, con una 
participación de 922 beneficiarios. 

Acciones de la UniiGénero

Se realizaron diferentes actividades relacionadas con 
la atención para casos de acoso u hostigamiento 
sexual, violencia sexual, violencia digital, políticas 
públicas con enfoque de género, fortalecimiento 
de las relaciones igualitarias desde el trabajo con 
hombres, perspectiva de género, con más de 5,300 
beneficiarios.

A través de la Unidad para la Igualdad de Género, la 
UANL participó en el Primer Encuentro de Mujeres 
Asesoras Empresariales. 

En este evento se brindó información relevante 
sobre el enfoque de género en la rama empresarial, 
puntualizando los retos que la sociedad tiene para 
identificar y eliminar los obstáculos para el pleno 
crecimiento profesional de las mujeres. 

Solidaridad con grupos vulnerables

Programa Universidad para los Mayores

Dentro de la oferta de educación continua se 
llevaron a cabo 15 actividades en el Programa 
Universidad para los Mayores, con una 
participación de 380 beneficiarios.

3 11 1
Diplomado 

del Programa 
Universidad para los 

Mayores

Cursos de 
Educación 
Continua

Simposium

82 190 108
participantes participantes participantes

123
Beneficiarios

4

4

2

1

Cursos

Diplomados Conferencias

Simposium

208
Beneficiarios

165
Beneficiarios

426
Beneficiarios

Centros de Readaptación Social

El  Programa de Licenciatura en Derecho, que 
se ofrece en los diferentes Centros del Estado 
cuenta con una matrícula de 50 alumnos inscritos.
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Programas sociales comunitarios
Participación estudiantil

585 estudiantes involucrados

35,364 beneficiarios

Responsabilidad social con productores 
de la Región

Se brindó apoyo a los productores de la Región,

a través de diferentes servicios y actividades, 
como respuesta a la responsabilidad social de 
la Institución. El Centro Regional de Fomento 
Ganadero Vallecillo atendió a un total de 471 
productores de los municipios de Aramberri, 
Zaragoza, Galeana, Marín, Salinas Victoria, Gral. 
Escobedo, Mina, Higueras, Montemorelos y 
Linares, N.L.; Saltillo, Ocampo y San Pedro de 
las Colonias, de Coahuila; Burgos y San Carlos, 
de Tamaulipas. 

471 productores atendidos

Descripción
Productores 
atendidos

Maquila agrícola 16
Báscula ganadera 43
Corrales de manejo 24
Farmacia veterinaria 45
Molino forrajero 31
Consultas/asesoría 7
Abastecimiento de agua 321

Estudiantes 
involucrados

256 74

3075

150

Olimpiada del Conocimiento
325 beneficiarios

Tigres al Rescate por el Sur 
del Estado de Nuevo León

3,200 beneficiarios

Modelo de las  
Naciones Unidas

296 beneficiarios

Despega UANL
5,000 beneficiarios

Charlas con Expertos
26,543 beneficiarios

Se suma UANL a Colecta Hambre Cero NL

Como parte del Consejo Estatal de Hambre 
Cero, participa desde hace varios años en esta 
colecta a través de proyectos de voluntariado 
y actividades altruistas en los que se involucra 
toda la comunidad universitaria. 
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4
Desarrollo cultural 

y humano

OBJETIVO:

Favorecer la formación integral 
de las personas para su 
realización plena, en armonía 
con los escenarios globales de 
la sociedad, con su entorno 
natural y la comunidad a la 
que pertenecen, fortaleciendo 
su identidad cultural, el 
compromiso con los valores 
éticos, la construcción de la 
paz, la defensa y promoción 
de los derechos humanos y la 
democracia. 
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Creación 
y divulgación 
de la cultura

Entre las políticas institucionales se 

contempla promover la difusión, 

divulgación, conservación y el 

incremento del patrimonio cultural 

y artístico de la Universidad, 

aumentando su cobertura e impacto 

social. En este sentido, se realizaron 

1,141 actividades, en las cuales 

participaron 543,516 personas de 

manera presencial y virtual.

1,141
actividades 
culturales

543,516
asistentes

Evento Cantidad Asistentes Relevancia

Conciertos  180  55,599  Local / Nacional / Internacional

Concursos y premios  19  4,855  Local / Internacional

Cursos - talleres - seminarios 138  17,611  Local / Regional

Conferencias, cátedras, charlas, discursos  128  5,679  Local / Regional

Espectáculos de danza, ballet y poesía  119  104,170  Local / Regional

Espectáculos de teatro  69  7,386  Local / Regional

Exposiciones/exhibiciones  45  309,815  Local / Regional / Nacional

Homenajes y reconocimientos  21  2,384  Local / Nacional / Internacional

Cine  80  2,952  Local / Nacional / Internacional

Presentaciones de libros  178  6,333  Local / Nacional / Internacional

Presentaciones editoriales UANLeer 164 26,732 Local / Nacional / Internacional

La presentación de eventos culturales 
en la UANL, dentro de los cuales se 
incluyen, conciertos, espectáculos de 
danza, ballet y poesía, exposiciones, 
exhibiciones, presentaciones de cine, 
etc., se realiza durante el año por 
parte de las diferentes direcciones, 
departamentos y Secretaría de Cultura 
de la Universidad.

Programas  institucionales Festival Alfonsino
FERIA UANLeer 
Escuela de Verano Universitaria 
Extensión Cultural
Fomento a la Creatividad
Vive el Arte en tu Escuela
Jornadas Académicas, Culturales y de Cooperación Educativa
Actividades Estudiantiles
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Festival Alfonsino

Durante el Festival Alfonsino se galardonó al cuentista 
Alberto Israel Herrera Tizcareño con el Premio Nacional 
de Cuento José Alvarado. Se entregó el Premio 
Iberoamericano de Poesía Minerva Margarita Villarreal 
al poeta mexicano Fabricio Gutiérrez. Durante el 
Festival se contó con la participación de dos premios 
internacionales “Alfonso Reyes”: Adolfo Castañón y 
Liliana Wienberg, presentando la obra teatral “Ifigenia 
cruel”, de la autoría de Alfonso Reyes.

84 actividades

6,907 asistentes

Extensión Cultural

268 actividades 23,413 asistentes

Conferencias, cátedras, 
charlas, conversatorios, 
discursos, mesas 

Cantidad: 128
Asistentes: 5,679

Cursos, seminarios, talleres Cantidad: 138
Asistentes: 17,611

Conciertos didácticos Cantidad: 2
Asistentes: 123

 

Vive el Arte en tu Escuela

En el marco de la Red Universitaria de Difusión 
Cultural, se llevó a cabo el programa “Vive el Arte 
en tu Escuela” con 40 actividades de música, 
danza, cine y teatro, para 15,343 estudiantes 
y maestros de preparatorias y facultades de la 
UANL. Asimismo, se colaboró con la Secretaría 
Académica en el Programa de Actividades de 
Formación Integral (AFI), donde los estudiantes 
de licenciatura asistieron a los eventos.

40 actividades 15,343 asistentes
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Invitados de honor: la Universidad 
de Salamanca y la editorial Páginas 
de Espuma. Se entregaron 
reconocimientos a Ricardo Rivera 
Ortega, Rector de la Universidad 
de Salamanca, y a Juan Casamayor, 
fundador de la editorial española 
Páginas de Espuma. En esta edición 
de la Feria UANLeer destacó la Gala 
Poética UANL “Siete voces”.

UANLeer
242 actividades

29,000 asistentes

Feria Internacional del Libro 2023 

En el marco de los 90 años de la UANL 

y el 80 aniversario del Tecnológico 

de Monterrey, la Máxima Casa de Estudios 

fue invitada de honor en la XXXI edición de 

la Feria Internacional del Libro Monterrey.

La UANL compartió más de 80 actividades 

relacionadas con temas actuales de 

tecnología, migración, sustentabilidad y 

lenguas originarias, entre otros.
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La Escuela de Verano Universitaria, 
conformada por 42 actividades con 
el tema “Bajo el sol del conocimiento”, 
cuya oferta académica para la 
comunidad universitaria y para la 
sociedad nuevoleonesa integró 
talleres y cursos de literatura, música, 
arte y cultura de México, fotografía, 

Jornadas académicas, culturales y de 
cooperación educativa

14 eventos 2,016 estudiantes 
involucrados

16,870 población 
beneficiada 1,016 familias 

beneficiadas

Actividades Estudiantiles

11 123 7,302
actividades estudiantes 

involucrados
poblacion 

beneficiada

Escuela de Verano
actuación, feminismo y cine, además 
de la exposición “Estampas de lo 
sombrío. Manuel Durón, la pasión 
presente”, que representa una revisión 
de su abundante obra. 

42 actividades

1,876 asistentes

Fomento a la creatividad

19 certámenes 4,855 participantes

Certámenes internos: 15 4,555 participantes

Certámenes abiertos: 4 300 participantes
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Producción 
audiovisual

Radio y Televisión Educativa

4,010 producciones 
de radio y tv

Producciones de Radio 89.7 FM 
UANL 

Producciones de 
Radio Cantidad %

Entretenimiento 1,343 68

Educativas 211 11

Deportivas 42 2

Culturales 93 4

Informativas 295 15

Total 1,984 100

Producciones Audiovisuales 
desarrolladas Canal 53 

Programas de 
Televisión Cantidad %

Entretenimiento 418 29

Educativas 220 15

Deportivas 280 20

Culturales 43 3

Informativas 461 33

Total 1,422 100Coordinación de Producción Audiovisual 

1,492 producciones 

Tipo de producción 
audiovisual

Cantidad de 
producciones Contenido o tema Tipo de cobertura

Editorial 111 Historias destacadas de 
universitarios

Creación de notas informativas audiovisuales

Redes sociales 168 Reels, TikToks, gráficos, 
Facebook, contenidos 
informativos para universitarios

Creación de contenidos para redes sociales de la UANL

Eventos institucionales 213 Eventos institucionales Cobertura, edición de eventos institucionales para 
publicación en medios internos y externos

Producciones Especiales 1,000 Campaña institucional Legado 
UANL/Investigadores SNII

Grabación, edición y revisión de contenidos

Radio: 1,984
49.48%

Televisión: 
1,422

35.46%

Cobertura 
Auténticos 
Tigres: 27
0.67%

Cobertura de eventos 
institucionales: 564

14.06%

Producciones de extensión y 
cultura: 13
0.32%
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Investigación 
y patrimonio 

cultural
Centro de Investigación, Innovación y 
Desarrollo de las Artes CEIIDA

38 actividades 

A través del Centro de Investigación, Innovación 
y Desarrollo de las Artes (CEIIDA), se realizaron 
38 actividades artístico-culturales que 
incluyeron conferencias, exposiciones, talleres, 
convocatorias, cine, música y el fomento a 
la investigación y el interés por las diversas 
manifestaciones del arte.

Patrimonio cultural universitario 

1,136 obras artísticas 

56 dependencias 

124 esculturas

1,009 murales (fijos)

3 murales (desmontables)

El  registro del Patrimonio Cultural Universitario 
data de 1999 y está conformado por esculturas, 
pinturas, dibujos, vitrales y murales, entre otros.

Proyectos de investigación en torno a la 
cultura y el arte

24 investigaciones 

Fomentar las 
investigaciones 
sobre las relaciones 
entre cultura, arte y 
desarrollo sostenible
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Educación y 
promoción 

de la cultura

Grupos artístico – culturales

Los grupos artísticos culturales de la UANL realizan sus 
presentaciones a lo largo de todo el año en diferentes 
espacios universitarios y lugares de Nuevo León. Estos grupos 
artísticos son Grupo El Tigre, Orquesta de Cámara, Big Band, 
Ensamble de Guitarras, Pico de Gallo, Dúo de Flauta y Arpa, 
Compañía Titular de Danza Folklórica, Compañía de Danza 
Jazz y Laboratorio de Danza Contemporánea. 

80 presentaciones 

140,764 asistentes 

Cátedras Culturales

Se celebró en España una nueva edición de la Cátedra Alfonso 
Reyes en Madrid, implementada con el apoyo de la Secretaría 
de Relaciones Exteriores, la Embajada de México, el Instituto 
Cultural de México en España y la librería Juan Rulfo del Fondo de 
Cultura Económica. Es la primera ocasión en que se impartió de 
manera presencial, tras dos años de realizarse en forma virtual. El 
programa contó con la participación de intelectuales, traductores, 
historiadores, académicos e investigadores que han centrado su 
atención en la obra alfonsina.

Impulsar la formación de grupos artístico-culturales y 
deportivos universitarios, fortaleciendo el intercambio 
de experiencias con otros grupos similares regionales, 
nacionales e internacionales.

La Unidad para la igualdad de Género

Se llevó a cabo la premiación de la VI edición 
del concurso “Cineminuto por la Igualdad de 
Género”, como parte de la conmemoración 
del “Día Internacional de la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer y las Niñas” .

Este concurso tuvo una recepción de más 
de 50 videos, de los cuales se premió a tres 
primeros lugares, siendo la Facultad de Artes 
Visuales, la Preparatoria 25 y la Preparatoria 8, las 
dependencias académicas ganadoras. 

La Orquesta Sinfónica de la UANL, dirigida por el maestro 
Eduardo Diazmuñoz, presentó el álbum Colores de México, 
bajo el sello musical OneTake de Renascita, el cual es 
un homenaje sonoro al folclor nacional tradicional y de 
dominio público.

Promoción cultural a través del sitio web 
de la UANL 

A través de este medio, se difunden  actividades 
y eventos artísticos y culturales desarrollados 
por las distintas dependencias.

323 83,665 58,660
eventos 

publicados vistas únicas entradas

4 5

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

4 5



2DO INFORME DE ACTIVIDADES  |  DR.  MED. SANTOS GUZMÁN LÓPEZ  |  CORRESPONDIENTE AL AÑO 2023

Reconocimiento a los 
creadores de cultura

Premio UANL a las Artes

El Premio UANL a las Artes fue entregado a 
Ivet Pérez, en Artes Auditivas, postulada por 
la Facultad de Música; Alejandro González 
Herrera, en Artes Escénicas, postulado por 
la Facultad de Artes Escénicas; Hernando 
Garza, en Artes Literarias, postulado por 
la Facultad de Artes Escénicas; y Yasodari 
Sánchez, en Artes Visuales, postulada por 
la Facultad de Artes Visuales.

Entrega del Premio Internacional 
‘Alfonso Reyes’ 

Organizado conjuntamente con el Instituto 
Nacional de Bellas Artes y Literatura y la 
Sociedad Alfonsina Internacional, en su 
edición 2022 se entregó a la escritora y 
poeta mexicana Malva Flores, y en 2023 
a la escritora argentina Luisa Valenzuela. 

El  Premio Nuevo León Alfonso Reyes, en 
coordinación con CONARTE, el ITESM, la 
Universidad de Monterrey y la Universidad 
Regiomontana, se otorgó a la escritora 
tamaulipeca Cristina Rivera Garza. 

Premios UANL-Tirant Emilio Carballido y 
Periodismo Gonzo

En coordinación con la Facultad de Derecho y 
Criminología y la Editorial española Tirant Lo Blanch, 
se convocó al Primer Premio UANL-Tirant Cultura 
Jurídica y Estado de Derecho, para reconocer la 
investigación y difusión de la cultura jurídica, el cual 
fue otorgado a César Sereno Marín.

El premio Nacional de Dramaturgia Emilio Carballido 
se otorgó a Carlos Pascual, por la obra “Dragón de 
Sangre”.

El 8vo. Premio Nacional de Periodismo Gonzo se 
otorgó al joven Mateo Peraza por su trabajo “Los 
hijos del bicho”.

Programa Protagonistas Universitarios

Se implementó el programa “Protagonistas 

Universitarios”, organizado por la Secretaría de 

Extensión y Cultura, en coordinación con diversas 

facultades y dependencias  universitarias, a fin 

de reconocer y divulgar el pensamiento y la 

trayectoria de los grandes hombres y mujeres 

que sobresalieron por su labor de excelencia en 

la enseñanza, la investigación y la extensión de 

la cultura, contribuyendo al desarrollo de nuestra 

Máxima Casa de Estudios y el progreso de nuestro 

País, como el licenciado Raúl Rangel Frías, el Dr. 

Eduardo Aguirre Pequeño, la Mtra. Minerva Margarita 

Villarreal, el Mtro. Ricardo Gómez Chavarría y el Dr. 

Agustín Basave Fernández del Valle.
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Deporte 
universitario

18º campeonato de la 
universiada nacional 16º título de manera 

consecutiva

29
deportistas participantes en 
Juegos Centroamericanos y 

del Caribe

42,674
estudiantes deportistas

58 De alto rendimiento  

40,531 En torneos intrauniversitarios

2,038 Miembros de los equipos 
representativos

47 Deporte adaptado

Participación de deportistas 
universitarios en eventos internacionales

UANL campeones de la
Universiada Nacional 2023
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Universiada Nacional 2023

527 28 175
deportistas participantes disciplinas deportivas medallas ganadas

234 293 67 100 8
femenil varonil femenil varonil combinado

Medallero

65 medallas de oro

27 33 5
femenil varonil combinado

54 medallas de plata

23 30 1
femenil varonil combinado

56 medallas de 
bronce

17 37 2
femenil varonil combinado

1 2 3

Fútbol americano Auténticos Tigres. Logros obtenidos

Evento Categoría 

Sub-campeón ONEFA Mayor

Campeón ONEFA Intermedia

Campeón ONEFA Juvenil
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5
Salud y bienestar

OBJETIVO:

Contribuir al bienestar integral 
de los estudiantes y a mejorar 
el nivel de desarrollo humano 
de la comunidad en general, 
mediante la prevención y 
el cuidado de la salud que 
propicien una vida sana y una 
mejor calidad de vida.  
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Prevención 
y cuidado 

de la salud
Entre las actividades de prevención realizadas para promover el 
bienestar y la salud, se llevaron a cabo cursos, talleres, pláticas, 
mediciones en temas diversos como higiene bucal, nutrición, 
obesidad, hipertensión y diabetes.

Actividades de prevención para el bienestar y la salud

1,739 
servicios

12,759 
población beneficiada

Programas de educación para la salud

Programas que promueven la participación 
estudiantil

Entre los programas que promueven la 
participación estudiantil se llevaron a cabo cursos, 
campañas de vacunación y donación de sangre, 
talleres en temas diversos como primeros auxilios, 
salud y bienestar, salud sexual, entre otros. Se 
brindaron 2,196 servicios, beneficiando a 24,195 
personas. 

Para la promoción y el desarrollo de la salud y el 
bienestar integral de trabajadores universitarios, 
se llevó a cabo un Taller de Autoestima en la 
Facultad de Psicología.

2,196 servicios de salud 
brindados

24,195 personas 
beneficiadas 
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Programas institucionales  
de atención en salud    CEERCA  |   DIME  |  Uni Contigo  |  POr TI–UANL   |  DANEE   |   DAUAS

Programa CEERCA 

Es un programa que tiene el objetivo 
de detectar conductas suicidas en las 
personas, para lo cual se desarrollan 
acciones que contemplan: Contactar, 
Escuchar, Esperanzar, Respetar, Canalizar 
y Acompañar.

Programa DIME (Desarrollo Integral 
de Manejo Emocional)

Consiste en mejorar el coeficiente 
emocional, comprender mejor nuestro 
interior y crear mejores lazos a nivel 
interpersonal, perfeccionando la actuación 
ante un conflicto.

Programas Uni Contigo y POr TI – UANL 
(Psicología, Orientación y Terapia 
Integrativa)

Este programa brinda un acompañamiento 
terapéutico de alta especialidad, con base 
en intervención de crisis. Éste es un servicio 
totalmente gratuito, y se lleva a cabo a través 
de las redes sociales según convenga al usuario. 

DANEE (Detección y Atención de estudiantes 
con Necesidades Educativas Especiales)

Programa que coadyuva al buen desarrollo y la mejora 
de la calidad de vida del estudiante. 

Portal web Redes
14 eventos 48 eventos

8,060 visitas 1,604,595 visitas

Difusión de las estrategias para el 
cuidado de la salud

12,795 
beneficiarios

2,745 9,200 850
comunidad 
en general

estudiantes de 
bachillerato

estudiantes de 
licenciatura

135
beneficiarios

62 77
Apoyo a aspirantes con 

discapacidad al concurso 
de ingreso

Seguimiento de alumnos 
con discapacidad

3,235 
beneficiarios

910 2,200 125
comunidad 
en general

estudiantes de 
bachillerato

estudiantes de 
licenciatura

Uni Contigo POr Ti UANL

654 618
beneficiarios beneficiarios

21 8
servicios servicios

Programa DAUAS (Detección y Atención 
al Uso y Abuso de Sustancias)

Antidoping
110 Pruebas

27 Resultados positivos
83 Resultados negativos

Orientación psicológica
25 Dependencias

448 Sesiones
56 Estudiantes detectados
80 Docentes
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Programa de 
Universidad 

Saludable

La Universidad Autónoma de Nuevo León 
forma parte de redes de promotores 
de la salud, como la Red Neolonesa de 
Universidades Promotoras de la Salud a nivel 
estatal, la Red Mexicana de Universidades 
Promotoras de la Salud a nivel nacional y 
la Red Iberoamericana de Universidades 
Promotoras de la Salud.

32,107 servicios de salud 
brindados

114,529 población beneficiada 

Acciones implementadas en el Programa de 
Detección de Estudiantes con Necesidades 
Específicas

97 Atención psicológica

3,424 Cursos, talleres y pláticas

144,437 Aplicación de cuestionarios 
y pruebas

147,958 Total de beneficiarios

Cobertura de los servicios médicos 

Afiliación de derechohabientes al servicio médico 
universitario 

39,594 afiliados

Tipo de afiliación

De planta 23,983 Titular 10,937 
Familiar 13,046

Jubilación 10,454 Titular 6,568 
Familiar 3,886

De contrato 2,300 Titular 1,208 
Familiar 1,092

Asesorías internas 1,614 Titular 1,099 
Familiar 515

Pensión 1,182 Titular 1,082 
Familiar 100

Con convenio 61 Titular 38 
Familiar 23

El servicio médico que ofrece la UANL a los 

universitarios cuenta con diversos módulos 

subrogados para brindar atención médica en 

26 municipios del Estado, beneficiando a una 

población total de 3,531 derechohabientes.

Este año se brindaron 597,636 servicios a la 

comunidad universitaria, que asciende a 545,243 

personas.
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Reconocimientos en el 
campo de la salud 
Entrega de Reconocimiento al Hospital Universitario 
“Dr. José Eleuterio González” por el H. Congreso del 
Estado de N.L.

El Congreso del Estado entregó reconocimientos a personal 
hospitalario y médico del Hospital Universitario, por el apoyo 
que brinda a los sectores más vulnerables del Estado de 
Nuevo León y de la Región Noreste del País. Nuestro hospital 
es reconocido como uno de los 12 mejores hospitales de 
México, pues cuenta con centros de investigación científica 
en las distintas áreas médicas, que son referencia mundial.

Distinción Medalla “Dr. José Eleuterio González”

Servicios brindados por el Hospital Universitario  
“Dr. José Eleuterio González”

Servicios de salud Número
Población 

beneficiada

Pacientes admitidos en urgencias 74,006 74,006

Atenciones de nutrición 4,176 4,176

Atenciones odontológicas 2,401 2,401

Atenciones de enfermería 308,886 308,886

Consultas de medicina familiar 9,442 9,442

Consultas de especialidades 225,470 225,470

Consultas de psicología 17,422 17,422

Estudios de laboratorio 466,166 466,166

Estudios de radiología 109,862 109,862

Interpretaciones de citología 31,780 31,780

Intervenciones en la comunidad 1,187 59,850

Intervenciones en el área hospitalaria 848 848

Casas de reposo 900 200

Atención de terapia y rehabilitación 39,297 39,297

TOTAL 1,291,843 1,349,806

Este reconocimiento es conferido a personas distinguidas por los méritos 
desarrollados durante su vida profesional en el área de la salud y en 
beneficio de la sociedad a nivel regional, nacional e internacional.

Dr. David Gómez Almaguer, pionero en la investigación para el desarrollo 
e innovación del tratamiento en hematología en el Estado de Nuevo León.

Ing. Carlos Álvarez Bermejillo, precursor y benefactor de causas en pro 
de los más vulnerables a nivel nacional.

Dr. Ferran Guedea Edo, reconocido médico y científico catalán, líder 
global en el campo de la oncología.
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Protección Civil 
Universitaria
Programa de “Protección Civil Universitaria”

Protección Civil Universitaria brinda inspecciones de seguridad, 
capacitación, apoyo en accidentes, incidentes e incendios, además 
de atención pre hospitalaria, dentro y fuera de los campus. Se 
han realizado 4,424 acciones que promueven la seguridad. Se ha 
brindado apoyo en 57 ocasiones fuera de los campus universitarios 
y se llevaron a cabo 81 pláticas para la formación en temas de 
seguridad, beneficiando a 9,400 personas.

Premio Estatal de Protección Civil 2023

Por su destacado trabajo y ser precursores en la 
prevención y amparo de la comunidad universitaria, 
el Programa de Protección Civil Universitaria fue 
reconocido con el Premio Estatal de Protección 
Civil 2023 en el rubro de empresas e instituciones 
comprometidas con la seguridad ciudadana. Se 
entregó el reconocimiento a David Iván Gómez 
Velázquez, Director de Prevención y Protección 
Universitaria de la Máxima Casa de Estudios del 
Estado.

Capital humano universitario 

Formación y actualización 

Depresión  -36%
Autoestima  9%

Ansiedad  -11%
Resiliencia  6%

Distress  -23%

Equipamiento para el Programa Universidad 
Segura

32 Vehículos, motonetas, tricity y 
bicicletas

318 Cámaras corporales, de video 
vigilancia y radiofrecuencias

56 Casetas, detectores de metal y torres 
de emergencias

15 Equipo de combate contra incendios 
forestales

16 Botiquines de trauma y de atención 
pre hospitalaria básica

55 Canes y perreras

Pensiones y jubilaciones 

Personal pensionado y jubilado

Desarrollo 
humano

847
beneficiarios

Desarrollo  
de la gestión
847
beneficiarios

Desarrollo  
de la calidad

410
beneficiarios

Resultados del Taller de Autoestima

7,071 1,097
jubilados pensionados

Docentes Administrativos 
2,982 jubilados 4,089 jubilados

571 pensionados 526 pensionados
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6
Responsabilidad financiera 

OBJETIVO:

Garantizar el uso óptimo, 
responsable y transparente 
de los recursos financieros y 
patrimoniales de la Institución.  

5 5
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Política 
financiera
Se han llevado a cabo diversas actividades que 

coadyuvan con los procedimientos para la obtención, 

el manejo y control de los recursos financieros que 

aseguran la viabilidad del proyecto institucional

$10,510,338,379

$2,189,033,244

$10,510,338,379

$2,189,033,244

28
Políticas  

financieras

47
Estrategias  
financieras

Ingresos UANL
Clasificación por fuente de financiamiento UANL

Descripción Importe %
Recursos federales $6,489,761,082 62%
Recursos estatales $2,541,974,771 24%
Ingresos propios $1,478,602,526 14%
Total $10,510,338,379 100%

Egresos UANL
Resumen por objeto del gasto UANL

Descripción Importe %
Servicios personales $7,076,269,266 67%
Materiales y suministros $458,141,742 4%
Servicios generales $2,172,404,891 21%
Transferencias, 
asignaciones, subsidios y 
otras ayudas

$410,949,547 4%

Bienes muebles, 
inmuebles e intangibles

$52,486,646 1%

Inversión pública $116,335,211 1%
Deuda pública $223,751,076 2%
Total $10,510,338,379 100%

Ingresos Hospital Universitario  
“Dr. José Eleuterio González” 
Clasificación por fuente de financiamiento H.U.

Descripción Importe %
Ingresos propios $700,000,000 32%
Recursos federales $139,500,000 6%
Recursos estatales $1,349,533,244 62%
Total $2,189,033,244 100%

Egresos Hospital Universitario  
“Dr. José Eleuterio González”
Resumen por objeto del gasto H.U.

Descripción Importe %
Servicios personales $628,793,275 29%
Materiales y suministros $899,375,679 41%
Servicios generales $660,864,290 30%
Total $2,189,033,244 100.0

Ingresos UANL

Egresos Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio González”

Ingresos Hospital Universitario “Dr. José Eleuterio González”

Egresos UANL
Materiales y suministros 4%

Servicios generales 21%

Transferencias, asignaciones, 
subsidios y otras ayudas 4%
Bienes muebles, inmuebles e 
intangibles 1%
Inversión pública 1%
Deuda pública 2%

Recursos federales 62%

Ingresos propios 32%

Recursos federales 6%

Servicios personales 29%

Materiales y suministros 41%

Servicios personales 67%

Ingresos propios 14%

Recursos estatales  24%

Recursos estatales  62%

Servicios generales 30%
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Procuración de Fondos
Fondos Extraordinarios 

$216,716,219

Como apoyo a la Institución, se autorizaron 
$150,000,000 de Aportación Estatal Extraordinaria, 
divididos en$25,000,000 mensuales del periodo 
mayo-octubre 2023.

Fondo Monto ($)
Aportación Estatal 
Extraordinaria

$150,000,000

PRODEP $578,790
FAM $65,703,681
Escuelas al 100 $433,748

Procesos de Licitación Pública 

$640,060,528

33 procesos que 
ascienden a 

$629,946,844

5 procesos de invitación 
que ascienden a 

$10,113,684

Fundación UANL

Estudiantes y dependencias de la UANL se han 
visto beneficiados con acciones de la Fundación 
UANL, a través de la cual se recibieron donativos 
económicos, donativos en especie y becas, por 
una cantidad de $45,514,902.

Acciones de la Fundación UANL

Donativos $14,435,498.83
Becas $30,483,423.82
Donativos en especie $595,979.55

$ 45,514,902
aportación de la Fundación UANL

Fondo de Pensiones y Jubilaciones

Cumplimiento de las metas financieras 
del Fondo

La UANL cuenta con los fondos razonables que 
soportan los pasivos laborales y la proporción 
de las obligaciones derivadas de los planes 
de pensiones y jubilaciones vigentes de la 
Institución.

$9,559,489,475
Fondo de Pensiones y Jubilaciones 

Saldo al 30 de agosto de 2023

Se compone de:

• Las aportaciones de trabajadores y la 
Universidad

• Las aportaciones de la UANL, derivadas 
de los ingresos obtenidos por patentes 
y servicios externos

• El producto de la renta de bienes 
inmuebles patrimonio de la Institución

• Las aportaciones extraordinarias federal, 
estatales y de organismos privados

• Los productos financieros derivados del 
mismo Fondo

El fondo cuenta con un Comité Técnico, 
creado para administrar, conservar y vigilar 
los recursos que integran el patrimonio, a 
través de fideicomisos constituidos para este 
fin, tal como lo establece la cláusula 158 del 
Contrato Colectivo de Trabajo y el Reglamento 
del Comité Técnico del Fondo de Pensiones y 
Jubilaciones de los Trabajadores de la UANL.

Asamblea anual de la Fundación UANL

Se presentaron los resultados del año 2022, 
destacando un récord histórico de procuración 
de fondos, resultado de la sumatoria de las 
donaciones bancarizadas y en especie recibidas 
por la organización, lo cual significó un 
incremento del 43% respecto al año anterior. 

Donativos 
32%

Donativos 
en especie 
1%

Becas 
67%
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Consolidación del Modelo de 
Gestión para Resultados

Proceso de programación presupuestaria 
de los recursos

Formulación, ejecución y control del PbR anual, 
enmarcado por el PDI y con base en el Modelo 
de Gestión para Resultados de la UANL, de las 
143 dependencias académicas y administrativas 
de la Universidad.

Clasificación Programática

Consolidación del sistema de gestión 
y el proceso de armonización 
contable 

Programa de formación en temas 

de armonización contable con 17 
dependencias piloto distribuidos en 

dos grupos. Se realizaron 20 sesiones 

de manera presencial, 31 sesiones 

de análisis del proceso de planeación y 

presupuesto y 90 sesiones para revisar 

los módulos de egresos, adquisiciones y 

almacén.

Desarrollo de los Sistemas Informáticos como 
soporte del Modelo de Gestión para Resultados 

Sistema Financiero y de la Gestión 

Actualización y avance en los siguientes módulos:

Plan de Desarrollo Institucional (PDI) 18%

Plan de Desarrollo de la Dependencia (PDD) 18%

Plan Operativo Anual (POA) 18%

Presupuesto basado en Resultados (PbR) 18%

Techo Presupuestal 18%

Presupuesto Modificado 18%

Egresos 10%

Adquisiciones 10%

Almacén 10%

Seguimiento y evaluación 18%

Eje 1 Educación Pertinente y de Calidad  67.5 %

Eje 2 Investigación Científica y Desarrollo Tecnológico 10.7%

Eje 3 Desarrollo Institucional y Sustentabilidad  3 %

Eje 4 Desarrollo Cultural y Humano  4.7 %

Eje 5 Salud y Bienestar  4.2 %

Eje 6 Responsabilidad Financiera  3.1 %

Eje 7 Gobernabilidad y Gestión Universitaria  6.8 %
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Prestigio financiero 
Transparencia y rendición de cuentas

Semáforo de la Transparencia: aprobación de 
cumplimiento por parte del INFONL 

Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Información 
y Protección de Datos Personales (INFONL): 40 Recursos 
de Revisión resueltos a favor de la UANL

235 Avisos de Privacidad para las dependencias académicas 
y administrativas, publicados en sus sitios oficiales 

Calificación crediticia internacional a la UANL por parte 
de Fitch Ratings

Año Calificación Perspectiva Estatus

2023 AAA (mex) Estable Incremento 

AAA
AA+        
AA-       
A+        
A(mex)       

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2023

N/A Perspectiva 
negativa

Perspectiva 
estable

Calificación crediticia internacional a la UANL por Standar 
& Poor’s

Año Calificación Perspectiva

2023 mxAA Estable

mxAA       
mxA+       
mxA       

2016 2017 2018 2019 2020 2023

Perspectiva 
negativa

Perspectiva 
negativa

Perspectiva 
estable

Transparencia 
Universitaria: rumbo 
a la consolidación 
de una Universidad 
Abierta 

En coordinación con 
el Instituto Estatal de 
Transparencia, Acceso 
a la Información y 
Protección de Datos 
Personales (INFONL), se 
incorporó en todos los 
planes educativos de 
licenciatura la materia 
“Ética, transparencia y 
cultura de la legalidad”.

1,786 332 140 53 154 10
de 

información 
pública

inexistentes reservadas confidenciales incompe-
tentes

impro-
cedentes

Agencias crediticias y 
certificadoras nacionales e 
internacionales

Fitch Raitings calificó a la UANL con 
una perspectiva estable.

Calificación crediticia 
internacional a la UANL por 
parte de Standar & Poor’s

La calificadora Standard & Poor’s 
informó que la UANL refleja una 
perspectiva positiva derivado del 
mejoramiento de los indicadores 
de liquidez, el crecimiento del 
efectivo de libre disposición con 
respecto al margen operativo y 
la administración prudente de la 
deuda.

Plataforma 
Nacional de 

Transparencia

Desde 2016 se han 
atendido 2,475 

solicitudes de 
información 

Se firmó una carta compromiso con el Instituto Nacional 
de Transparencia, Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales (INAI), para que la Universidad se 
incorpore a la iniciativa nacional de “Contrataciones 
abiertas”, lo que brinda una mejor transparencia y rendición 
de cuentas. En este acto estuvieron presentes la Mtra. 
Blanca Lilia Ibarra, Comisionada Presidente del INAI; la 
Mtra. Ma. Teresa Treviño, Consejera Presidente de INFONL; 
y el Mtro. Sergio Sánchez Trejo, Director de la Unidad de 
Transparencia.
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7
Gobernabilidad 

y gestión universitaria

OBJETIVO:

Asegurar la operación eficaz 
y eficiente de la gestión 
institucional, bajo un marco 
regulatorio pertinente en 
permanente actualización, de 
conformidad con los principios 
de la autonomía universitaria, 
que garantice un crecimiento 
ordenado con responsabilidad 
social.
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Reglamento para la Conformación y Funcionamiento 
del Consejo Ciudadano del Sistema de Radio y 

Televisión de la Universidad Autónoma de Nuevo León

Protocolo para la prevención y atención en casos 
de acoso, violencia y/o discriminación laboral de la 

Universidad Autónoma de Nuevo León

Reglamento Interno de la Facultad 
de Arquitectura  

Reglamento para la 
Admisión, Permanencia y 
Egreso de los Alumnos de 
la Universidad Autónoma 
de Nuevo León

Reglamento de Planeación y 
Evaluación Institucional 

Normativa UANL

Actualización 
de la normativa

Actualización de instrumentos regulatorios 

Este año se aprobaron el  Modelo de 
Responsabilidad Social Universitaria, el Código 
de Ética, el Sistema Institucional de Información 
para la Internacionalización, y el Manual General 
de Organización 2023.

Cambios en la normativa institucional

La Universidad registró la creación de cuatro 
reglamentos y la modificación de uno más en 
dos ocasiones.

Inclusión e Igualdad en la UANL

Para el diseño del nuevo protocolo para la atención de 
denuncias sobre violencia de género de la UANL, se 
realizaron seis mesas de trabajo con la participación de 
los cuerpos estudiantil y docente, enlaces de género, 
asociaciones civiles y el Poder Judicial del Estado de 
Nuevo León.

Se participó en el diseño de la propuesta del Plan de Acción 
que integra los objetivos prioritarios de la Ley General de 
Educación Superior en materia de igualdad sustantiva, no 
discriminación y acceso de las mujeres a una vida libre 
de violencia, en atención a los valores que promueve la 
Universidad Autónoma de Nuevo León.

Secretaría de Igualdad e Inclusión

Para garantizar que todas las personas 
-independientemente de su origen, 
género, orientación sexual, discapacidad 
o cualquier otra característica- tengan 
acceso a los mismos derechos y 
oportunidades eliminando barreras que 
puedan obstaculizar el pleno disfrute 
de estos derechos, fomentando un 
ambiente de equidad y justicia, se creó 
la Secretaría de Igualdad e Inclusión.

Creación Modificación

Protocolo de Cultura de Paz

Como parte de sus compromisos 
institucionales, la UANL formuló 
el protocolo que contempla 
acciones en materia de cultura 
de la paz.
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Consejos 
Consultivos

Aportaciones de los Consejos Consultivos 
Externos (nacional e internacional)

Se reportan siete aportaciones con sus respectivas 
acciones y resultados, de las cuales se destacan la 
creación de un Fondo de Becas otorgado por la 
Fundación de la Garza Evia, la “Vinculación entre 
los organismos empresariales y las dependencias 
universitarias para el desarrollo de programas tales 
como servicio social, capacitación en proyectos, y el 
apoyo para la creación de indicadores para la medición 
de la internacionalización en la UANL.

Consejo Consultivo Externo (nacional)

La UANL, para coadyuvar en el desarrollo de sus 
funciones sustantivas, cuenta con un Consejo 
Consultivo Externo, formado por un grupo de 
distinguidos ciudadanos que dedican su valioso 
tiempo y consejería para sugerir proyectos que 
regulen el funcionamiento de los instrumentos y 
procedimientos de control financiero institucional, 
entre otros. 

Su presidente ejecutivo es el Ing. Alejandro Guzmán 
de la Garza, y funge como secretario de este Consejo 
el Lic. Gerardo Puertas Gómez.

Consejo Consultivo Internacional

Este Consejo tiene entre sus funciones la de 
coadyuvar con la Institución en la formulación de 
políticas de internacionalización de las actividades 
académicas, de investigación, docencia, culturales 
y de desarrollo tecnológico, que se llevan a cabo 
en la misma.

Contribuye, además, en los procesos de vinculación 
de la Universidad con organismos académicos, 
científicos, culturales y empresariales a nivel 
internacional. Actualmente el presidente ejecutivo 
de este organismo es el Dr. Luis Riveros Cornejo.
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UANL en 
Rankings 

nacionales e 
internacionales

Posición de la UANL en Rankings Nacionales

UANL en el Ranking El Universal

Ranking Posición
No. de universidades 

participantes

Mejores 
Universidades 2023 5 38

Evaluación de 
académicos 4 51

Evaluación de 
empleadores 8 42

Programas educativos de la UANL en el Ranking 
El Universal

La UANL cuenta con 25 programas educativos 

dentro de los 10 mejores evaluados entre las 

Universidades en el Ranking El Universal.

Posición de la UANL en Rankings Internacionales

Indonesia Green Metric 1/27

4/540
Uni Rank 
University Ranking

Australia

Holanda
CWTS Leiden 

Ranking 4/8

6/1,540
Uniranks World´s 
Largest University

Estados 
Unidos

Reino 
Unido

THE  
Latin America 

University
6/27

7/50
Scimago 
Institutions España

España Webometric 8/1,139

8/64
QS Latin America 
University

Reino 
Unido

Estados 
Unidos

Best Global 
Universities 8/21

11/27
World University
Ranking. THE

Reino 
Unido

Reino 
Unido

QS World 
University 15/32
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Alianzas estratégicas 
nacionales e 

internacionales

Convenios de Colaboración 
Nacionales 

Este año se celebraron 36 convenios de 
colaboración a nivel nacional: 30 de tipo 
general de colaboración académica, 
científica y cultural; tres de tipo específico 
de colaboración y tres específicos de 
becas.

Estrategia de Clúster UANL

Para la coordinación de la representación 
institucional en los 12 clústeres industriales 
del Estado, con el apoyo de 67 profesores 
de 18 facultades y escuelas preparatorias.

225
Convenios 

internacionales 
vigentes

45
Alianzas 

estratégicas 
internacionales

25
Alianzas 

estratégicas 
nacionales

40
Convenios 

internacionales en el 
último año
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Plan de 
Comunicación 

Estratégica

Portal Web UANL 

Usuarios que visitaron el Portal Web

12,212,915 
usuarios

11,766,534 446,381
usuarios en México usuarios en el extranjero

Audiencia general

7,365,189 6,649,114 35,217,152 5.53 192,557,425 1.82
Usuarios Usuarios nuevos Sesiones Número de sesiones por usuario Vistas de páginas Páginas/sesión 

Redes Sociales de la UANL

La UANL cuenta con Facebook, Twitter, Instagram, 
LinkedIn, YouTube y TikTok, además del Portal 
Web, a través de los cuales se cuenta con 999,222 
seguidores. El alcance es de 79,544,777 visitas.

999,222
seguidores

Uso de los servicios de sistemas informáticos

Sistema / Módulo Métrica anual

Admisión 677

Escolar 2,881

Finanzas 1,475

Recursos Humanos 701

Otros 2,439

8,173
servicios informáticos

Seguidores en Redes Sociales de la UANL

Red social Seguidores Alcance
Facebook 479,952 63,026,904
Twitter 173,829 8,143,000
Instagram 55,333 2,607,684
LinkedIn 253,016 4,381,238
YouTube 28,941 782,918
TikTok 8,151 603,033

Infraestructura de apoyo a la conectividad

La Universidad registra un total de 40,297 equipos y 
servicios de apoyo a la conectividad de la RED UANL

40,297
equipos de apoyo a la conectividad

4,806

Equipos de 
Apoyo

410

90

763

27,280

6,948

Equipos de 
cómputo 
conectados 
a la Red 
UANL

Impresoras

Equipos de 
videoconferencia

Antenas-Red 
inalámbrica

Servidores

Teléfonos

Instagram

LinkedIn

YouTube

TikTok

Twitter

Facebook
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Sistemas de 
Información 

Sistema de Información de los 
Servicios Escolares (SIASE)

Con la finalidad de dar cumplimiento 
efectivo a sus funciones educativas 
y administrativas, la UANL sigue 
fortaleciendo su sistema de información 
de los servicios escolares, y reporta 18 
módulos que ofrecen servicios a los 
alumnos, docentes y administrativos de 
la Máxima Casa de Estudios.

Módulos de fotografía digital para títulos profesionales

Como parte del proyecto de reconversión sistémica del 
Departamento Escolar y de Archivo de la UANL, se inauguraron 
seis módulos de fotografía digital con capacidad de atención a 
más de 500 estudiantes.

Accesos a los Sistemas AcadémicosAccesos a los Sistemas Institucionales

Sistemas Institucionales Sistemas Académicos

119,771,871
Accesos

432,052,800
Visitas

41,732,800
MS Teams

29,623,783
NEXUS

93,875
App e-UANL Campus 

Digital
Módulo de Transporte Público 
dentro de la APP  
e-UANL Campus Digital 

Se realizó la firma del convenio por parte 
de la UANL con Metrorrey, con lo cual se 
pone a disposición de sus estudiantes 
el módulo de transporte con tarifa 
preferencial.

El Gobierno del Estado brindó una 
aportación inicial beneficiando a 60,000 
alumnos de nuevo ingreso. 

Premios por sus TIC´s innovadoras

La UANL se hizo acreedora a varios 
premios por sus TIC´s innovadoras: Los 100 
Mejores CIO´s de México, por el proyecto 
Implementación de la Nube Privada UANL. 
Las más Innovadoras de IT Masters MAG, 
por la Aplicación e-UANL Campus Digital. 
Premio ANUIES TIC´s con la App Asiste 
Seguro.
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Sistema 
Integral de 
Bibliotecas

Infraestructura del sistema integral de bibliotecas

La UANL cuenta con 84,913 metros cuadrados de espacio 
físico que conforman el sistema integral de bibliotecas, 
se llevó a cabo el mantenimiento en la planta física de 
dos bibliotecas, y seis más recibieron adecuaciones 
arquitectónicas. 

Fortalecimiento del acervo de la biblioteca

1,923,878
Acervo

Sistema Integral de Bibliotecas UANL

1,192,847 Libros
731,031 Revistas  

5,567 Obra plástica en el SIBUANL
2,464 Volúmenes de libros para el SIBUANL
5,536 Volúmnes de revistas para el SIBUANL

 4  Bibliotecas 
centrales

 10  Bibliotecas 
especializadas y 
de investigación

 6  Bibliotecas de 
posgrado

 37 Bibliotecas 
de educación 
media 
superior

 26  Bibliotecas 
de pregrado

Bibliotecas del Sistema Integral de Bibliotecas (SIBUANL)

Fondos especializados en el SIBUANL (libros)

17
Fondos 

especializados 

14
unidades

145, 812 títulos 
193,062 volúmenes  

1,309,028
servicios 
ofrecidos al 
estudiante 

Servicios de 
Movilidad 
Universitaria
TigreBus

Traslados de Servicios Generales

937
traslados

10 7,650
unidades para servicio beneficiados

Escuelas 
preparatorias

Deparatmentos 
centrales

Facultades

Campus 
Mederos

Campus  
Salud

Campus 
Agropecuarias

Campus  
Ciudad 

Universitaria

Campus 
Aeronáutica

6 7

U A N L  I N F O R M E  2 0 2 3

6 7



2DO INFORME DE ACTIVIDADES  |  DR.  MED. SANTOS GUZMÁN LÓPEZ  |  CORRESPONDIENTE AL AÑO 2023

Infraestructura y 
mantenimiento

Ampliación y modernización de las instalaciones físicas

Inversión en el fortalecimiento de la infraestructura

A través de la Dirección de Planificación y Ordenamiento de Espacios y Edificios 
Universitarios, se desarrollaron 17 proyectos en beneficio de las diversas instalaciones 
de la UANL.

$175,370,540
Inversión en el fortalecimiento de la infraestructura

Inversión pública en obra Servicios de conservación 
y mantenimiento

$114,637,965 $60,732,574
4,818 m2 116,735 m2

Conectividad y equipamiento tecnológico

Nuevas instalaciones y remodelaciones con 
una inversión en conectividad y equipamiento 
tecnológico de $51,357,569.

$51,357,569
Inversión en conectividad y equipamiento 

tecnológico 

$29,378,887 $21,978,682
equipamiento 

tecnológico 
conectividad

$20,462,493 
Telefonía, internet y 
enlaces dedicados

$3,403,538
Mantenimiento a equipo

$1,349,072
Auditorías

$63,095,925
Licenciamiento

Hardware y software

$88,311,028
Inversión en mantenimiento de hardware 

y software 
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Transparencia 
y rendición de 

cuentas

Plataforma Nacional de Transparencia

Este año, la universidad atendió y dio seguimiento a 
409 solicitudes, a través de la plataforma Nacional de 
Transparencia. Además, fueron interpuestos 40 Recursos 
de Revisión ante el Instituto Estatal de Transparencia, 
Acceso a la Información y Protección de Datos Personales 
INFONL, los cuales en su totalidad fueron resueltos a 
favor de la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

La Universidad Autónoma Nuevo León, a través de la 
Unidad de Transparencia, ha realizado un total de 235 
Avisos de Privacidad para las dependencias académicas 
y administrativas, los cuales se encuentran publicados en 
sus sitios oficiales, así como en las ventanillas de servicio. 
A través de ellos se recopilan de manera cotidiana datos 
de carácter personal de la comunidad universitaria y del 
público en general.

Promoción de la Cultura de la Transparencia 

Para promover la cultura de la transparencia, la rendición 
de cuentas y el acceso a la información oportuna e 
institucional, se realizaron ocho eventos en el periodo 
que se informa.

409
solicitudes

351
información 

pública

37
inexistentes

6
con�denciales

13 
incompetentes 

2
improcedentes

Reconocimientos a la UANL por su 90 
aniversario

El Congreso del Estado entregó reconocimientos 
a la UANL por sus 90 años de gran trayectoria 
y logros deportivos, recordando que fue la 44 
Legislatura del Congreso quien promulgó su 
Ley Orgánica.

Por primera vez, la Cámara de Diputados del 
H. Congreso de la Unión, rindió homenaje a la 
UANL por sus aportaciones al desarrollo social, 
económico, cultural y deportivo del País.
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Relaciones 
interinstitucionales

Encuentro anual del Consejo 
Americano de Educación 
(ACE) 2023

Se participó en este evento, 
realizado en la ciudad de 
Washington, D. C., con una 
asistencia de más de mil líderes de 
educación superior de los Estados 
Unidos y de otros países del mundo. 

5º Encuentro Internacional de 
Rectores UNIVERSIA

También se participó en este 
encuentro, que tuvo como lema 
“Universidad y Sociedad”, celebrado 
en la ciudad de Valencia, España. En 
el mismo se debatió sobre el papel 
de la universidad como motor del 
impulso de un desarrollo social 
y económico más sostenible. 
Asistieron cerca de 700 líderes 
académicos.

Reconocimiento por el 
Instituto Nacional para el 
Federalismo y el Desarrollo 
Municipal (INAFED)

Se recibió el Reconocimiento por 
parte del Instituto Nacional para 
el Federalismo y el Desarrollo 
Municipal (INAFED), por fungir 
como única instancia evaluadora de 
la Guía Consultiva del Desempeño 
Municipal (GDM) en el Estado de 
Nuevo León.

Cooperación con la 
Organización Internacional 
para las Migraciones (OIM)

En alianza con la Organización 
Internacional para las Migraciones, 
se f i rmó un convenio de 
colaboración para fortalecer el 
acceso a información, derechos y 
servicios de la población migrante 
en el Estado de Nuevo León. Con 
ello se contribuye al desarrollo 
del Proyecto “Derecho y acceso 
a la salud de personas migrantes. 
Trayectoria de salud de personas en 
movilidad por ciudades del Noreste 
de México y el Valle de Texas”.
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90 Aniversario 
de la UANL
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La Universidad Autónoma de Nuevo León, como institución 

educativa de renombre en México, ha contribuido 

significativamente al desarrollo académico, científico y cultural 

del país durante su larga historia. Al cumplir 90 años, los 

universitarios estamos orgullosos de las iniciativas innovadoras 

y ambiciosas que se han implementado, para seguir avanzando 

en su misión y en logro de las aspiraciones establecidas en la 

visión institucional.

Así mismo, como una iniciativa a largo plazo diseñada para 

consolidar y expandir la influencia de la universidad en los 

próximos años, se da inicio al ambicioso proyecto para la 

construcción de la Visión UANL 2040, que celebra los 90 años 

de la universidad, pero también establece una dirección clara 

y un plan estratégico para su próximo siglo de existencia. Esta 

iniciativa posiciona a la UANL como un líder en la educación 

superior en América Latina y en el mundo, al tiempo sigue 

contribuyendo a la transformación del futuro, para el bien de 

los universitarios y de la sociedad en su conjunto.

Esta iniciativa 
posiciona a la UANL 

como un líder en la 
educación superior 
en América Latina 

y en el mundo, 
al tiempo sigue 

contribuyendo a la 
transformación del 
futuro, para el bien 

de los universitarios 
y de la sociedad en 

su conjunto.
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