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Licenciado como Contador Publico
Plan de estudios 420

Término de vigencia: agosto 2024’

Datos de identificacion

Nombre del programa educativo: Licenciado como Contador Publico
Modalidad: Escolarizada

Duracion: 9 semestres

Tipo de periodo académico: Semestral

Doble titulacion/doble grado: City University of Seattle (afiliada al National
University System) a través del programa Bachelor of Science in Business
Administration BSBA con un énfasis en General Management.

Vigencia: 5 de agosto de 2019

Fecha de aprobacion por el H. Consejo Universitario: 5 de junio de 2019

Perfil de egreso

a) Propésito:

Formar Contadores Publicos capaces de optimizar la gestion de las areas
contable, financiera, fiscal y administrativa mediante el analisis critico de la
informacion generada, creando valor en la entidad e identificando las areas de
oportunidad y crecimiento para certificar la calidad operativa de acuerdo con la
normatividad nacional e internacional, haciendo uso de herramientas
tecnoldgicas existentes y emergentes acorde al entorno digital asi como los
sistemas de negocios, con la finalidad de desarrollar soluciones que contribuyan
a la estabilidad financiera y a la maximizacion de utilidades de la entidades.

Los Contadores Publicos poseen un perfil integral fundamentado en la ética
profesional y la responsabilidad social y empresarial con vocacién de servicio,
vision humanistica, comprometidos con los valores promovidos por la UANL,
principalmente, verdad, honestidad, solidaridad, integridad y justicia, en su
ambito profesional y personal para contribuir a construir una sociedad
sustentable.

b) Competencias del perfil de egreso
i. Competencias generales

Competencias instrumentales

1. Aplicar estrategias de aprendizaje auténomo en los diferentes niveles y
campos del conocimiento que le permitan la toma de decisiones
oportunas y pertinentes en los d&mbitos personal, académico y profesional.

1 Este plan de estudio concluyd su vigencia, ya no se oferta para nuevo ingreso. La Ultima
generacion ingresoé en el periodo de agosto- diciembre de 2024.
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2. Utilizar los lenguajes légico, formal, matematico, icénico, verbal y no
verbal de acuerdo a su etapa de vida, para comprender, interpretar y
expresar ideas, sentimientos, teorias y corrientes de pensamiento con un
enfoque ecuménico.

3. Manejar las tecnologias de la informacién y la comunicacién como
herramienta para el acceso a la informacién y su transformacion en
conocimiento, asi como para el aprendizaje y trabajo colaborativo con
técnicas de vanguardia que le permitan su participacidn constructiva en
la sociedad.

4. Dominar su lengua materna en forma oral y escrita con correccidn,
relevancia, oportunidad y ética adaptando su mensaje a la situacion o
contexto, para la transmisién de ideas y hallazgos cientificos.

5. Emplear pensamiento ldgico, critico, creativo y propositivo para analizar
fendmenos naturales y sociales que le permitan tomar decisiones
pertinentes en su dmbito de influencia con responsabilidad social.

6. Utilizar un segundo idioma, preferentemente el inglés, con claridad y
correccidon para comunicarse en contextos cotidianos, académicos,
profesionales y cientificos.

7. Elaborar propuestas académicas y profesionales inter, multi vy
transdisciplinarias de acuerdo a las mejores practicas mundiales para
fomentar y consolidar el trabajo colaborativo.

8. Utilizar los métodos y técnicas de investigacidon tradicionales y de
vanguardia para el desarrollo de su trabajo académico, el ejercicio de su
profesion y la generacion de conocimientos.

Competencias personales y de interaccién social

9. Mantener una actitud de compromiso y respeto hacia la diversidad de
practicas sociales y culturales que reafirman el principio de integracion en
el contexto local, nacional e internacional con la finalidad de promover
ambientes de convivencia pacifica.

10. Intervenir frente a los retos de la sociedad contemporanea en lo local y
global con actitud critica y compromiso humano, académico y profesional
para contribuir a consolidar el bienestar general y el desarrollo
sustentable.

11. Practicar los valores promovidos por la UANL: verdad, equidad,
honestidad, libertad, solidaridad, respeto a la vida y a los demas, paz,
respeto a la naturaleza, integridad, comportamiento ético y justicia, en su
ambito personal y profesional para contribuir a construir una sociedad
sustentable.
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Competencias integradoras

12.

13.

14.

15.

Construir propuestas innovadoras basadas en la comprension holistica de
la realidad para contribuir a superar los retos del ambiente global
interdependiente.

Asumir el liderazgo comprometido con las necesidades sociales y
profesionales para promover el cambio social pertinente.

Resolver conflictos personales y sociales, de conformidad a técnicas
especificas en el ambito académico y de su profesion para la adecuada
toma de decisiones.

Lograr la adaptabilidad que requieren los ambientes sociales y
profesionales de incertidumbre de nuestra época para crear mejores
condiciones de vida.

Competencias especificas:

Competencias especificas

No.

Declaracion

1.

Integrar informacién financiera de una entidad econdémica de acuerdo a las
normas hacionales e internacionales vigentes, mediante la aplicacién de los
sistemas tecnoldgicos contables y administrativos, para detectar areas de
oportunidad y orientar la toma de decisiones en los procesos administrativos de
la entidad.

Desarrollar mecanismos de evaluacion y control de los costos en que incurre una
entidad econdmica de bienes y servicios mediante estrategias contables,
tomando de base los diversos métodos de costeo de manera sustentable y
socialmente responsable, para optimizar el uso de los recursos y maximizar las
utilidades de la organizacioén.

Examinar la consistencia, confiabilidad de informacidn financiera, administrativa
y fiscal, asi como el cumplimento de las normas vigentes por parte de la entidad
econdmica, siguiendo los procedimientos de auditoria internacionales, para que
pueda alcanzar estandares de regulacién nacional o internacional apegados a la
practica legal, asi como el mejoramiento de los procesos internos y externos de
la misma.

Elaborar el calculo de las contribuciones de las personas fisicas y morales, de
acuerdo a las legislaciones y regulaciones especificas del pais, apegandose a la
ética profesional y a los estandares de calidad vigentes para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias.

Desarrollar estrategias financieras de obtencién y administracién de recursos de
entidades econémicas en los diferentes mercados, aplicando técnicas
cuantitativas tales como la administracion de portafolios de inversidn,
administraciéon de riesgos, elaboracién de presupuestos y soluciones de
negocios que contribuyan a la estabilidad financiera y a la maximizaciéon de
utilidades de la entidad, permitiendo el desarrollo econémico del pais.
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Campo laboral

Area Descripcién de tareas
Area de ‘Registrar las operaciones financieras en sistema de pdlizas.
contabilidad ‘Registrar y analizar las operaciones financieras con base en
general la aplicacion de las normas nacionales e internacionales de
informacion financiera.
:Elaborar conciliaciones bancarias.
-Depurar cuentas contables.
-Codificar las cuentas contables.
-Elaborar estados financieros y sus notas.
Area de -Disefiar un plan de auditoria mediante la aplicaciéon de las
auditoria normas internacionales de auditoria y procedimientos de

auditoria.

-Aplicar las normas internacionales de informacion financiera
para:

-Efectos de control interno, financiero y fiscal.

-Consultor de negocios.

-Elaboracion de dictdmenes financieros.

-Analisis de la situacion fiscal de los contribuyentes.
-Desarrollo de auditorias gubernamentales, financieras,
fiscales, especiales e internas y de calidad.

Area de costos

-Calcular costos unitarios.

‘Valuacion y control de inventarios de materia primay
articulos terminados.

-Elaborar estados de costos de produccién y venta.
-Elaborar el presupuesto maestro aplicando los diversos

métodos presupuestales.
-Determinar y analizar variaciones en los diversos métodos

de costeo.

-Determinar precios de venta.

-Determinar la factibilidad de la produccién de articulos.
-Determinar los puntos de equilibrio en la produccién y
venta.

Area de fiscal

-Aplicar e interpretar las disposiciones fiscales.
-Gestionar ante las secretarias gubernamentales vy
fiscales mediante las plataformas tecnoldgicas
desarrolladas por la institucion.

-Elaborar y calcular de las contribuciones.

-Disenar planes y estrategias fiscales con base en la
legislacion.
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Area de finanzas| -Analizar e interpretar estados financieros para efecto de:
-Administracién de portafolios de inversion.

-Obtencidén de recursos.

-Administracion de riesgos.

-Elaboracion de presupuestos para la optimizacion de
recursos y maximizacion de utilidades.

-Desarrollo de soluciones de negocio.

Requisitos de egreso:

e Académicos:
- Cursar y aprobar los 202 créditos del plan de estudios del programa

educativo, incluyendo el Servicio social obligatorio.

e Legales:
- Los que establezca la normatividad y los procedimientos de la

Universidad, vigentes; u otros, en caso de que apliquen.

e Especificos del programa:
- Cumplir con el Seminario para el desempeno profesional.

-Presentar el examen de egreso.
-Constancia de participacion en las actividades para la formacion integral.
-Constancia de haber desarrollado o fortalecido la competencia de una

lengua extranjera.

Video informativo:

https://www.youtube.com/watch?v=KUCTETbiPaY&t=9s
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Plan de Estudios:Licenciado como Contador Publico

"UANL | v ApominisTRACION

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA

AC Primer semestre C HIS
ACFB Contabilidad financiera 9 10
ACFB Derecho constitucional, civil y administrativo 4 4
ACFB Microeconomia 2 3
ACFB Matematicas aplicadas 3 3
ACFB Tecnologias de la informacion 2 3
ACFB Teoria de la administracion 2 2
Total | 22 25
AC Segundo semestre C HIS
ACFB Sistemas de informacion financiera 8 10
ACFB Legislacion laboral y seguridad social 3 4
ACFB Macroeconomia 2 3
ACFB Estadistica descriptiva 3 3
ACFB Competencia comunicativa en inglés 2 3
ACFB Metodologia de la investigacion 2 2
Total | 20 25
AC Tercer semestre C HIS
ACFB Contabilidad de sociedades 4 5
ACFB Elementos del costo 4 b
ACFP-F Sistema financiero mexicano 3 3
ACFB Derecho mercantil 4 4
ACFB Estadistica inferencial 2 3
ACFB Comprension de textos en inglés 3 3
ACFP-F Aplicacién de tecnologias de la informacion 2 2
Total | 22 25
AC Cuarto semestre | C HIS
ACFB Normas de informacion financiera | 4 4
ACFP-F Sistema de costos 3 4
ACFP-F Analisis e interpretacion de estados financieros 3 4
ACFB Control interno 4 4
ACFB Introduccion al derecho fiscal 3 4
ACFB Matematicas financieras 2 3
ACFP-F Gestion del capital humano 2 2
Total | 21 25
AC Quinto semestre C HIS
ACFB Normas de informacion financiera Il 4 4
ACFP-F Costos predeterminados 4 4
ACFP-F Administracion del capital de frabajo 4 -
ACFB Auditorias a cuentas de activo 4 5
ACFB Cadigo fiscal de la federacion 3 4
ACFP-F Administracion de operaciones 2 2
ACFGU Etica y cultura de |a legalidad 2 2
Total | 23 25
AC Sexto semestre c HIS
ACFP-F Normas intemacionales de informacién financiera 3 3
ACFP-F Contabilidad administrativa 3 4
ACFP-F Financiamiento a largo plazo 3 4




ACFB Auditorias a cuentas de pasivo y resultados 4 5
ACFP-F Impuestos indirectos, estatales y municipales 3 4
ACFP-F Entorno econémico de los negocios 2 3
ACFGU Responsabilidad social y desarrollo sustentable 2 2
Total | 20 25
AC Séptimo semestre C HIS
ACFP-F Contabilidad de empresas con regulacién especifica 3 4
ACFP-F Planeacion presupuestal 3 4
ACFP-F Riesgos operativos y financieros 4 5
ACFP-F Persaonas fisicas 7 10
ACFGU Cultura de paz 2 2
Total | 19 25
AC Octavo semestre C HIS
ACFP-F Dictamen financiero e informe fiscal 4 6
ACFP-F Consolidacion de estados financieros 3 4
ACFP-F Personas morales 7 10
ACFP-| Servicio social 16 2
Total | 30 22
AC Noveno semestre C HIS
ACFGU Liderazgo, emprendimiento e innovacion 2 2
ACFP-I Seminario para el desempeno profesional 2 2
ACFP-| Optativa del area curricular de formacion profesional integradora** | 21 20°
Total | 25 24
Total del plan de estudios | 202 221*
Siglas:

AC: Area curicular

ACFGU: Area curricular de formacion general universitaria
ACFB: Area curricular de formacion basica

ACFP-F: Area curricular de formacion profesional fundamental
ACFP-I: Area curricular de formacién profesional integradora

C: Créditos

H/S: Horas/Semana

*Las horas por semana varian dependiendo de las opciones que elija el estudiante.

**Para cubrir los créditos optativos del area curricular de formacion profesional integradora, se
podran cursar:
- unidades de aprendizaje que permitan relacionar la formacién académica con el ejercicio
profesional,
- practicas profesionales,
- cursos, diplomados, certificaciones,
- estancias de investigacion, los cuales deberan ser aprobados por la Comision Académica de
la H. Junta Directiva de la Facultad.
En caso de que se elijan opciones con diferente valor en créditos, se deberan cursar las necesarias
para completar al menos los créditos optativos establecidos en el plan de estudios para esta area

curricular.

Para cubrir esta area curricular el estudiante podra exceder el nimero de créditos, los cuales se le
registraran en los documentos académicos correspondientes.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Unidades de Aprendizaje Optativas: Licenciado como Contador Publico

Administracion estratégica de costos
Andlisis de costos en la toma de
decisiones

Auditoria gubernamental
Contabilidad gubernamental
Educaciéon continua

Estancias académicas
Estancias de investigacion
Estrategias fiscales

Ingenieria financiera

Ley aduanera

Mercados financieros

Movilidad academica

Practicas profesionales
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12 semestre

22 semestre

32 semestre

42 semestre

FACULTAD DE CONTADURIA
PUBLICA Y ADMINISTRACION

52 semestre

Malla curricular: Licenciado como Contador Publico

62 semestre

72 semestre

82 semestre
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