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Equipo Integrantes:

Preparatoria 6 MAE Raul Téllez Tamez

Preparatoria 7 Dra. Maria Leticia Segura Arévalo

Preparatoria 14 MDIE Aurora Carolina Gomez Trevifio

Preparatoria 16 Dra. Gabriela Marylu Salinas Flores

Preparatoria 17 MAIN Juan Adan Gonzalez Villarreal

Preparatoria 24 MES Nora Alicia Guerra Ramos
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Buenas practicas en la UANL

Programas de acompafiamiento academico
- como estrategia cognitiva y afectiva para desarrollar habilidades de aprendizaje-
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» Dependencia: Preparatoria 16

* Nombre de la buena practica: Programas de acompafiamiento académico
- como estrategia cognitiva y afectiva para desarrollar habilidades de

aprendizaje

* Puntuacion: 93pts

Criterios y ponderacion para la valoracion de la practica Valor

Enfoque de la Practica: 15% 15
Implementacion de la practica: 20% 20
Resultados de la practica: 25% 25
Seguimiento y evaluacion: 20% 20
Transferencia de la practica: 20% 13

Total 93
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Acciones que se implementaron para el desarrollo de la
practica

0 Desarrollo e implementacion de un curso de estrategias educativas: dirigido a
todos

aquellos estudiantes con bajo puntaje en el Proceso de Asignacion de Espacios; curso con

duracion de 1 semana con 15 horas de trabajo dedicado a la realizacion de actividades de

habitos y habilidades de estudio.

0 Desarrollo e implementacion de un programa de Asesorias Remediales, cuyo
objetivo

es regularizar la situacion académica de los alumnos en las unidades de aprendizaje con

alto indice de reprobacion en 3er, 4ta. y 5ta. Oportunidad, mediante la implementacion

de cursos sabatinos.

0 Desarrollo e implementacion de un programa de Asesorias Preventivas, cuyo
objetivo

es proporcionar apoyo académico en las unidades de aprendizaje de alto indice de

reprobacion, mediante la imparticion de asesorias que refuercen los conocimientos del

semestre en curso.

0 Desarrollo e implementacion de un programa de Orientacion educativa, ofrece
apoyo

al estudiante para promover e
desenvolverse en diferentes ambitos y solucionar problemas. El orientador detectara
factores de riesgos (familiares, personales v sociales), ademas de realizar actividades
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Resultados en el PAE
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« ¢Cuantos y de qué tipo son los recursos necesarios para la implementacion
de la practica (econémicos, legales, de infraestructura, tecnolégicos etc.)?

v'Desarrollo e implementacion de un programa de Asesorias Remediales
Preventivas,
recurso de personal docente, material didactico y de apoyo, equipo tecnoldgico.

v'Desarrollo e implementacion de un programa de Orientacién educativa, alumnos
de practicas profesionales de la Fac. de Psicologia de la UANL, material de apoyo,
equipo tecnologico

« ¢Cual es la fuente de los recursos?
v'La fuente interna de recursos: es la Direccion de la preparatoria.
v'La fuente externa de recursos: Facultad de Psicologia de la UANL.
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* Personal involucrado ;Quiénes son y cual es el rol de los distintos actores
involucrados?

v"Docentes: detectar a los alumnos en riesgo y brindar seguimiento a su situacion
académica

v Asesor académico: impartir la asesoria preventiva o académica

v’ Tutores: establecer comunicacion con su grupo, proporcionar informacion de los
programas y canalizar de acuerdo a las necesidades del alumno.

v’ Orientadores educativos: brindar atencion psicopedagogica

v Dpto. de Escolar y de Archivo: entrega reportes de trayectoria académica

« Tiempo de Desarrollo. Especificar el tiempo necesario para implementar la
buena practica y el tiempo que lleva implementada.

v'La Buena Practica ha evolucionado a traveés del tiempo:
Inicio en el afio 2008 (15 anos) y a traves del tiempo se ha mejorado la practica.



%Q Resultados en el mejoramiento del desempeno

 Impacto e indicadores que mejora /Evidencias del resultado

v’ Eficiencia Terminal

v Aprovechamiento Escolar

v Abandono Escolar

v Reprobacidn

v Programa de Tutorias — alumnos atendidos individualmente y grupalmente

v Programa de Orientacion— alumnos atendidos individualmente y grupalmente
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* Mecanismo de seguimiento, evaluacion y consecucion
de la buena practica

El seguimiento de los programas de acompanamiento
académico se realiza a través el Sistema de Gestion de
Calidad (SGC), esto nos ha permitido consolidar mecanismos
para la evaluacion e indicadores del proceso que nos
permiten el control y mejora continua, mediante auditorias
internas enfocado a la satisfaccion del cliente y cumplimiento
de los objetivos, con la participacion de todos los
responsables  de los programas Implementados.
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