


Integrantes

• Nombres de los participantes
Consuelo Díaz Montalvo
Alma Alicia Sánchez Cisneros
Ludivina Cantú Ortiz 
Héctor Tijerina Aguilar
Mario Antonio Quintanilla Martínez
David Iván Gómez Velázquez
Raúl Gabino Salazar Montalvo
Carlos Ramírez Martínez



Propuestas

• Categoría: Personal Administrativo
• Idea Fuerza: Crear incentivos para los PTC

• Reto
• Que la UANL gestione recursos adicionales para crear un 

programa de incentivos al personal docente que coadyuve 
para que alcance los indicadores del perfil deseable, SNII y 
participe en cuerpos académicos.



Propuestas

• Categoría: Personal Administrativo
• Idea fuerza: Capacitación e incentivos 

• Reto: Que la UANL gestione recursos adicionales para crear 
un programa de capacitación e incentivos al personal 
administrativo en procesos de programas institucionales, que 
estimule su participación y eficiencia con base en su 
desempeño y desarrollo profesional  



Propuestas

• Categoría: Personal Administrativo
• Idea Fuerza: Crear vínculos con empresas

• Reto
• Establecer acuerdos de colaboración entre la UANL y 

Empresas para desarrollar un programa de seguimiento a 
egresados de posgrado



Propuestas

• Categoría: Personal Administrativo
• Idea Fuerza: Programa de egresados de posgrado
• Reto:
• Crear un programa de egresados de posgrado que permita 

establecer vínculos con la empresa privada, organizaciones 
gubernamentales y no gubernamentales, que retroalimente el 
proceso de actualización de programas educativos



Propuestas

• Categoría: Organismos No Gubernamentales
• Idea Fuerza: Establecer bases de colaboración

• Reto: 
• Actualizar los lineamientos del diseño de programas 

educativos de posgrado que consideren encuestas de 
opinión de Organismos No Gubernamentales (Clusters, 
Cámaras, Colegios Profesionales, Redes de Investigación 
entre otros)
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